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Στις 14 Φε%ρ-υαρί-υ 2002 -ι υπ-υργ-ί αρµ6δι-ι για την εκπαίδευση και την κατάρτιση στις 7ώρες της ΕΕ

και η Ευρωπαϊκή Ένωση 6ρισαν 6τι πρέπει να επιτευ7θ-ύν έως τ- 2010 -ι ακ6λ-υθ-ι στρατηγικ-ί στ67-ι

«πρ-ς 6,ελ-ς των π-λιτών και της Ευρωπαϊκής Ένωσης στ- σύν-λ6 της»:

• θα επιτευ�θεί τ� υψηλ�τερ� π�ι�τικ� επίπεδ� εκπαίδευσης και κατάρτισης και η Ευρώπη θα

αναγνωρί'εται παγκ�σµίως ως σηµεί� ανα)�ράς ως πρ�ς την π�ι�τητα και την α*ία των

συστηµάτων και των ιδρυµάτων της στ�ν τ�µέα αυτ�ν·

• τα συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης στην Ευρώπη θα είναι επαρκώς συµ.ατά ώστε να

µπ�ρ�ύν �ι π�λίτες να µετα.αίν�υν απ� τ� ένα στ� άλλ� και να επω)ελ�ύνται απ� την

π�ικιλία τ�υς·

• τα πρ�σ�ντα, �ι γνώσεις και �ι δε*ι�τητες π�υ απ�κτώνται �π�υδήπ�τε στην ΕΕ θα έ��υν

πραγµατική εγκυρ�τητα σε �λη την Ένωση, �ύτως ώστε �ι κάτ���ί τ�υς να µπ�ρ�ύν να τα

�ρησιµ�π�ι�ύν για τη σταδι�δρ�µία τ�υς ή για περαιτέρω σπ�υδές·

• �ι Ευρωπαί�ι κάθε ηλικίας θα έ��υν πρ�σ.αση στη διά .ί�υ µάθηση·

• η Ευρώπη θα είναι αν�ικτή στη συνεργασία µε άλλες περι��ές, πρ�ς αµ�ι.αί� �)ελ�ς, και θα

πρέπει να απ�τελεί τ�ν κατά πρ�τίµηση πρ��ρισµ� σπ�υδαστών, υπ�τρ�)ων και ερευνητών

απ� άλλες περι��ές τ�υ κ�σµ�υ.

Επιδίω"η ,ιλ6δ-"ων αλλά ρεαλιστικών στ67ων. Σηµατ-δ-τ-ύν την αρ7ή εν6ς νέ-υ σταδί-υ στην ανάπτυ"η

της εκπαίδευσης και της κατάρτισης στ- πλαίσι- της Ευρωπαϊκής Ένωσης, µε %άση τα π-ικίλα συστήµατα

π-υ µ-ιράb-νται κ-ιν-ύς στ67-υς. Αυτ-ί -ι κ-ιν-ί στ67-ι θα κατευθύν-υν και θα εµπνεύσ-υν

µεταρρυθµίσεις και θα ενισ7ύσ-υν την πρ6-δ- µέσα σε κάθε 7ώρα καθώς και τη δράση σε επίπεδ-

Ευρωπαϊκής Ένωσης στ- σύν-λ6 της. Αναµένεται 6τι -ι 7ώρες π-υ θα εντα7θ-ύν στην Ευρωπαϊκή Ένωση

ως νέα κράτη µέλη στη διάρκεια της δεκαετίας θα έ7-υν τ-υς ίδι-υς στ67-υς.

Κ-ινές ,ιλ-δ-"ίες για τ- 2010

Πρ!ς *#ελ!ς των π!λιτών και της Ευρωπαϊκής Ένωσης στ! σύν!λ* της



Η Ευρώπη της εκπαίδευσης και της κατάρτισης απη7εί την π-ικιλία των γλωσσών, των π-λιτισµών και των

συστηµάτων τα -π-ία είναι αναπ6σπαστ- µέρ-ς της ταυτ6τητας των 7ωρών µελών της και των περι,ερειών

τ-υς. Η εκπαίδευση και η κατάρτιση για µεγάλ- διάστηµα αναπτύ7θηκαν µέσα σε εθνικά πλαίσια και σε

σ7ετική απ-µ6νωση τ- ένα απ6 τ- άλλ-. cι 7ώρες και -ι περι-7ές έ7-υν µια µεγάλη π-ικιλία ιδρυµάτων

εκπαίδευσης και κατάρτισης, ε,αρµ6b-υν δια,-ρετικ-ύς καν6νες εισαγωγής, 7ρησιµ-π-ι-ύν δια,-ρετικά

ακαδηµαϊκά ηµερ-λ6για, απ-νέµ-υν εκατ-ντάδες δια,-ρετικά πτυ7ία και πρ-σ,έρ-υν πρ-σ6ντα π-υ

αντιστ-ι7-ύν σε µια µεγάλη π-ικιλία διδακτικών πρ-γραµµάτων και συστηµάτων κατάρτισης.

Τ6σ- τα έθνη 6σ- και -ι π-λίτες εκτιµ-ύν π-λύ αυτή την π-ικιλία: η π-ικιλία είναι κ-ινή σε 6λ-υς τ-υς

Ευρωπαί-υς. Παράλληλα υπάρ7ει αυ"αν6µενη ανάγκη για συνεργασία και κινητικ6τητα στην εκπαίδευση και

την κατάρτιση, ώστε να καταστεί ε,ικτ6 να ω,εληθ-ύν -ι π-λίτες απ6 την π-ικιλία και να µην πρ-σκρ-ύ-υν

σε περι-ρισµ-ύς π-υ απ-ρρέ-υν απ6 ασυµ%ατ6τητες. Η επίγνωση αυτής της ανάγκης για συνεργασία

αυ"άνεται σταθερά τα τελευταία 20 7ρ6νια µέσα στ- πλαίσι- της διαδικασίας της ευρωπαϊκής -λ-κλήρωσης,

και π-λύ περισσ6τερ- α,6τ-υ µια γενιά π-λιτικών αρ7ών, διδασκ6ντων και διδασκ-µένων στις 7ώρες της

ΕΕ εκτέθηκαν σε π-λύ παρ6µ-ιες πρ-κλήσεις και ευκαιρίες.

Στην Ευρωπαϊκή Ένωση η -ργάνωση των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης και τ- περιε76µενων των

πρ-γραµµάτων διδασκαλίας ανήκ-υν στην ευθύνη των κρατών µελών — ή των περι,ερειών τ-υς ανάλ-γα

µε την περίπτωση. Σύµ,ωνα µε την αρ7ή της «επικ-υρικ6τητας», η Ευρωπαϊκή Ένωση ενδέ7εται να

υπ-στηρί"ει και να συµπληρώσει τη δράση των κρατών µελών σε -ρισµέν-υς τ-µείς της εκπαίδευσης και

της κατάρτισης 6π-υ µπ-ρεί να πρ-ωθήσει την π-ι6τητα δηµι-υργώντας την «ευρωπαϊκή πρ-στιθέµενη

α"ία». cι εν λ6γω τ-µείς -ρίb-νται στα άρθρα 149 και 150 της Συνθήκης και περιλαµ%άν-υν ειδικ6τερα:

— την πρ-ώθηση της κινητικ6τητας των σπ-υδαστών/διδασκ-µένων και των διδασκ6ντων·

— την ανάπτυ"η της συνεργασίας µετα"ύ σ7-λείων και πανεπιστηµίων·

— την παρ-7ή ερεθισµάτων για την εκµάθηση γλωσσών·

— τη %ελτίωση της αναγνώρισης των διπλωµάτων, πρ-σ6ντων και ικαν-τήτων για εκπαιδευτικ-ύς και

επαγγελµατικ-ύς σκ-π-ύς·

— την ανάπτυ"η της αν-ι7τής και της ε" απ-στάσεως µάθησης.

Π!ικιλία και συνεργασία στην εκπαίδευση και την κατάρτιση
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Σε αυτή τη %άση, αναπτύ7θηκαν δύ- είδη δραστηρι-τήτων εκπαίδευσης και κατάρτισης σε ευρωπαϊκ6

επίπεδ-:

• σε τ-µείς στ-υς -π-ί-υς τα άρθρα 149 και 150 -ρίb-υν µια ειδική ευρωπαϊκή αρµ-δι6τητα, έ7-υν υι-θετηθεί

και υλ-π-ι-ύνται τα πρ-γράµµατα της ΕΕ, π.7. τα ευρεία πρ-γράµµατα Socrates και Leonardo da Vinci π-υ

καλύπτ-υν τα π-ικίλα είδη και επίπεδα της εκπαίδευσης και της κατάρτισης αντίστ-ι7α. Η υι-θέτηση

τέτ-ιων κ-ινών συστηµάτων ή µέτρων απαιτεί κ-ινή απ6,αση απ6 τ- Συµ%-ύλι- Παιδείας και τ-

Ευρωπαϊκ6 Κ-ιν-%-ύλι- (άρθρ- 251 της Συνθήκης)·

• εκτ6ς απ6 αυτ-ύς τ-υς τ-µείς για τ-υς -π-ί-υς υπάρ7ει µια σα,ώς καθ-ρισµένη αρµ-δι6τητα της

Ευρωπαϊκής Ένωσης, έ7-υν "εκινήσει π-λυάριθµες πρωτ-%-υλίες στην εκπαίδευση και την κατάρτιση

στ- πλαίσι- της ΕΕ, µε %άση την π-λιτική συνεργασία µετα"ύ των κρατών µελών. Αυτ6 δεν %ασίbεται σε

-δηγίες της ΕΕ αλλά λαµ%άνει τη µ-ρ,ή συστάσεων (π.7. για την ε"άλειψη των εµπ-δίων στην

κινητικ6τητα ή για την α"ι-λ6γηση της π-ι6τητας των ιδρυµάτων της τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης και

σ7-λείων), ανακ-ινώσεων απ6 την Επιτρ-πή (π.7. για να καταστεί πραγµατικ6τητα η διά %ί-υ µάθηση ή για

τη συνεργασία µε τρίτες 7ώρες), δια%-υλεύσεων ή άλλων εγγρά,ων εργασίας (6πως τ- Λευκ6 Βι%λί-

σ7ετικά µε την π-λιτική για τη νε-λαία). Αυτ6 τ- είδ-ς π-λιτικής συνεργασίας έ7ει γνωρίσει άν-δ- στην

εκπαίδευση και την κατάρτιση µε διά,-ρες µ-ρ,ές τα πρ6σ,ατα 7ρ6νια. Η ανάπτυ"ή τ-υ έ7ει ενισ7υθεί

απ6 τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Λισσα%6να τ-ν Μάρτι- τ-υ 2000, 6π-υ άρ7ισε η διαδικασία π-υ θα

-δηγήσει στην έγκριση τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς στ67-υς της εκπαίδευσης και

της κατάρτισης εντ6ς δύ- 7ρ6νων τ- π-λύ.
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Στη συνεδρίασή τ-υ στη Λισσα%6να τ-ν Μάρτι- τ-υ 2000, τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- (-ι αρ7ηγ-ί κρατών και

κυ%ερνήσεων των 7ωρών της ΕΕ) αναγνώρισαν 6τι η Ευρωπαϊκή Ένωση αντιµετώπισε µεγάλες αλλαγές π-υ

πρ-έκυψαν απ6 την παγκ-σµι-π-ίηση και την -ικ-ν-µία της γνώσης και συµ,ωνήθηκε ένας στρατηγικ6ς

στ67-ς για τ- 2010:

«Να γίνει [η Ευρωπαϊκή Ένωση] η ανταγωνιστικ�τερη και δυναµικ�τερη �ικ�ν�µία της γνώσης,

ανά την υ)ήλι�, ικανή για .ιώσιµη �ικ�ν�µική ανάπτυ*η µε περισσ�τερες και καλύτερες θέσεις

εργασίας και µε µεγαλύτερη κ�ινωνική συν��ή.»

cι αλλαγές αυτές απαίτησαν 67ι µ6ν- µια ρι'ική µεταµ�ρ)ωση της ευρωπαϊκής �ικ�ν�µίας, αλλά και ένα

πρ�γραµµα-πρ�κληση για τ-ν εκσυγ�ρ�νισµ� της κ�ινωνικής πρ�ν�ιας και των εκπαιδευτικών συστηµάτων.

Τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- κάλεσε τ- Συµ%-ύλι- Παιδείας (τ-υς υπ-υργ-ύς παιδείας των 7ωρών της ΕΕ) και

την Ευρωπαϊκή Επιτρ-πή να πρ��ωρήσ�υν σε έναν γενικ� πρ�.ληµατισµ� για τ�υς συγκεκριµέν�υς

στ���υς των εκπαιδευτικών συστηµάτων, έ��ντας ως επίκεντρ� τις κ�ινές ανησυ�ίες, µε παράλληλ�

σε.ασµ� πρ�ς την εθνική π�ικιλ�µ�ρ)ία.

Τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Λισσα%6να παράλληλα 6ρισε µια νέα πρ-σέγγιση στ-ν π-λιτικ6 συντ-νισµ6

π-υ ισ7ύει σε τ-µείς 6πως η εκπαίδευση και η κατάρτιση: η «αν-ι7τή µέθ-δ-ς συντ-νισµ-ύ», - κύρι-ς

σκ-π6ς της -π-ίας είναι να πετύ�ει µεγαλύτερη σύγκλιση πρ�ς τ�υς κύρι�υς στ���υς της ΕΕ %-ηθώντας

τα κράτη µέλη να αναπτύ*�υν πρ��δευτικά τις δικές τ�υς π�λιτικές για την επίτευ"η αυτών των στ67ων.

Τ- παραπάνω έδωσε τ6σ- την αρ7ική ώθηση 6σ- και τα π-λιτικά µέσα για την πρ-ετ-ιµασία και την έγκριση

τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης

στις 14 Φε%ρ-υαρί-υ 2002.

Νέες #ιλ!δ!$ίες για την Ευρώπη και την εκπαίδευση και την κατάρτιση:
τ! Ευρωπαϊκ* Συµ/!ύλι! στη Λισσα/*να τ!ν Μάρτι! τ!υ 2000 
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Ύστερα απ6 την πρ6σκληση τ-υ Ευρωπαϊκ-ύ Συµ%-υλί-υ στη Λισσα%6να τ-ν Μάρτι- τ-υ 2000, η Επιτρ-πή

πρ-ετ-ίµασε αρ7ικά ένα σ7έδι- έκθεσης για τ-υς µελλ-ντικ-ύς συγκεκριµέν-υς στ67-υς των συστηµάτων

εκπαίδευσης και κατάρτισης, τ- -π-ί- διαπραγµατεύτηκαν τα κράτη µέλη. Εγκρίθηκε µια τελική έκθεση απ6

τ- Συµ%-ύλι- η -π-ία δια%ι%άστηκε στ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Στ-κ76λµη τ-ν Μάρτι- τ-υ 2001. lρισε

τ-υς ακ6λ-υθ-υς στρατηγικ-ύς στ67-υς:

— %ελτίωση της π-ι6τητας και της απ-τελεσµατικ6τητας των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης

στην ΕΕ·

— διευκ6λυνση της πρ6σ%ασης 6λων στη διά %ί-υ εκπαίδευση και κατάρτιση·

— συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης αν-ικτά στ-ν ευρύτερ- κ6σµ-.

Αυτή η «έκθεση των στ67ων» εγκρίθηκε στη Στ-κ76λµη και συνεπώς έγινε τ- πρώτ- επίσηµ- έγγρα,- τ-

-π-ί- σ7εδίασε µια -λ-κληρωµένη και συνεκτική πρ-σέγγιση στις εθνικές π-λιτικές για την εκπαίδευση και

την κατάρτιση στην ΕΕ. Συµ,ωνήθηκε επίσης να ε"ακ-λ-υθήσ-υν να δίν-υν συνέ7εια και 6τι πρέπει να

πρ-ετ-ιµαστεί ένα λεπτ-µερές πρ6γραµµα εργασίας π-υ θα υπ-%ληθεί απ6 κ-ιν-ύ απ6 τ- Συµ%-ύλι- και

την Επιτρ-πή στ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Βαρκελ6νη την άν-ι"η τ-υ 2002.

Τ- λεπτ-µερές πρ6γραµµα εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης και

κατάρτισης εγκρίθηκε στις 14 Φε%ρ-υαρί-υ 2002:

— παραθέτει τα κεντρικά bητήµατα π-υ πρέπει να αντιµετωπισθ-ύν πρ-κειµέν-υ να υλ-π-ιηθ-ύν -ι τρεις

στρατηγικ-ί στ67-ι και -ι 13 στ67-ι π-υ έ7-υν συµ,ωνηθεί·

— ανα,έρεται σε διά,-ρα στ-ι7εία και επίπεδα της εκπαίδευσης και κατάρτισης, απ6 τις %ασικές

δε"ι6τητες µέ7ρι την επαγγελµατική και την τριτ-%άθµια εκπαίδευση, µε ιδιαίτερη πρ-σ-7ή στην αρ7ή

της διά %ί-υ µάθησης·

— εντ-πίbει τα κύρια µέσα π-υ θα 7ρησιµ-π-ιηθ-ύν για να αναπτύ"-υν και να υπ-λ-γίσ-υν την πρ6-δ-,

ε,αρµ6b-ντας την «αν-ι7τή µέθ-δ- συντ-νισµ-ύ» π-υ -ρίστηκε στη Λισσα%6να για να πρ-ωθήσει τη

σύγκλιση των εθνικών π-λιτικών πρ-ς τ-υς κ-ιν-ύς στ67-υς (%λέπε επ6µεν- κε,άλαι-) και

συγκρίν-ντας τα επιτεύγµατα της Ευρώπης τ6σ- στ- εσωτερικ6 6σ- και στην παγκ6σµια πρ--πτική.

Μια συµ,ωνία -ρ6σηµ-:
τ- πρ6γραµµα εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς 

στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης

Συνέ+εια στ! Ευρωπαϊκ* Συµ/!ύλι! στη Λισσα/*να
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Παράλληλα µε την έγκριση τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας, τ- Συµ%-ύλι- (-ι υπ-υργ-ί παιδείας) και η

Επιτρ-πή έστειλαν σηµαντικ6 π-λιτικ6 µήνυµα στην κ-ινή τ-υς έκθεση στ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- (τ-υς

αρ7ηγ-ύς κρατών ή κυ%ερνήσεων) λίγες ε%δ-µάδες αργ6τερα, στις 15 και 16 Μαρτί-υ 2002, στη Βαρκελ6νη:

— 6σ- απ-τελεσµατικές και αν είναι -ι π-λιτικές σε άλλ-υς τ-µείς, τ- να γίνει η Ευρωπαϊκή Ένωση η

ηγέτιδα -ικ-ν-µία της γνώσης ανά την υ,ήλι- µπ-ρεί να πραγµατ-π-ιηθεί µ6ν- µε την κρίσιµη συµ%-λή

της εκπαίδευσης και της κατάρτισης ως παραγ6ντων -ικ-ν-µικής µεγέθυνσης, καιν-τ-µίας, %ιώσιµης

απασ7-λησιµ6τητας και κ-ινωνικής συν-7ής. Η σηµασία της εκπαίδευσης και της κατάρτισης

αναγνωρίbεται 6λ- και περισσ6τερ- απ6 τ- 2000, 6µως bητήθηκε απ6 τ- Συµ%-ύλι- στη Βαρκελ6νη να

πρ-7ωρήσει ένα %ήµα ακ6µα και να αναγνωρίσει ρητά την εκπαίδευση και την κατάρτιση ως %ασική

πρ-τεραι6τητα στη συν-λική στρατηγική της Λισσα%6νας·

— εκτ6ς απ6 τ-ν κρίσιµ- ρ6λ- στη διαδικασία της Λισσα%6νας, η εκπαίδευση και η κατάρτιση δεν είναι µ6ν-

µέσα για την απασ7-λησιµ6τητα αλλά έ7-υν ευρύτερες ευθύνες πρ-ς τ-υς π-λίτες και την κ-ινωνία. Η

εκπαίδευση και η κατάρτιση δεν παρέ7-υν στ-υς Ευρωπαί-υς µ6ν- ε,6δια για την επαγγελµατική τ-υς

σταδι-δρ-µία, αλλά συµ%άλλ-υν και στην πρ-σωπική τ-υς ε"έλι"η για µια καλύτερη bωή και για

ενεργ6τερη συµµετ-7ή τ-υς ως π-λιτών στις δηµ-κρατικές κ-ινωνίες µε σε%ασµ6 πρ-ς την π-λιτιστική

και γλωσσική π-ικιλία. ∆ιαδραµατίb-υν σηµαντικ6 ρ6λ- στην -ικ-δ6µηση της κ-ινωνικής συν-7ής, µε την

πρ6ληψη των διακρίσεων, τ-υ απ-κλεισµ-ύ, τ-υ ρατσισµ-ύ και της "εν-,-%ίας, και, επ-µένως, στην

πρ-αγωγή της ανεκτικ6τητας και τ-υ σε%ασµ-ύ των ανθρωπίνων δικαιωµάτων π-υ απ-τελ-ύν

θεµελιώδεις α"ίες των ευρωπαϊκών κ-ινωνιών. Η δηµι-υργία εν6ς συνεκτικ-ύ και αν-ι7τ-ύ ευρωπαϊκ-ύ

7ώρ-υ εκπαίδευσης και κατάρτισης θα είναι ύψιστης σηµασίας για τ- µέλλ-ν της Ευρώπης και των

π-λιτών της στην επ-7ή της γνώσης και της παγκ-σµι-π-ίησης·

— συνεπώς -ι αρµ6δι-ι υπ-υργ-ί εκπαίδευσης και κατάρτισης και η Ευρωπαϊκή Επιτρ-πή πρ-7ώρησαν πέρα

απ6 την έκκληση τ-υ Ευρωπαϊκ-ύ Συµ%-υλί-υ να εργαστ-ύν για κ-ιν-ύς στ67-υς. Αναγνώρισαν την

ευθύνη τ-υς και επι%ε%αίωσαν την απ-,ασιστικ6τητά τ-υς να αναλά%-υν 6λες τις απαιτ-ύµενες

πρωτ-%-υλίες για µια -λ-κληρωµένη απ6κριση στις πρ-κλήσεις της κ-ινωνίας της γνώσης και της

παγκ-σµι-π-ίησης, καθώς και της διεύρυνσης της ΕΕ. Π-λυάριθµα µέτρα έ7-υν ήδη λη,θεί απ6 τ- 2000

πρ-ς τη διά %ί-υ µάθηση και σε µια παγκ6σµια πρ--πτική, και τα πρώτα θετικά απ-τελέσµατα έ7-υν ήδη

εµ,ανιστεί στα κράτη µέλη και σε ευρωπαϊκ6 επίπεδ-, π.7. στ-υς τ-µείς της κινητικ6τητας, των %ασικών

δε"ι-τήτων, της πρ6σ%ασης στη µάθηση, της επαγγελµατικής εκπαίδευσης και της τριτ-%άθµιας

εκπαίδευσης, της α"ι-λ6γησης και της διασ,άλισης της π-ι6τητας, της ηλεκτρ-νικής µάθησης και της

συνεργασίας µε τις 7ώρες εκτ6ς ΕΕ. Αυτά τα µέτρα αν-ίγ-υν τ- δρ6µ- για την επίτευ"η µιας δέσµης απ6

,ιλ6δ-"-υς στ67-υς έως τ- 2010 πρ-ς 6,ελ-ς των π-λιτών και της Ευρωπαϊκής Ένωσης στ- σύν-λ6 της,

για τ-υς -π-ί-υς -ι υπ-υργ-ί και η Επιτρ-πή δεσµεύτηκαν στις 14 Φε%ρ-υαρί-υ 2002 (αυτ-ί είναι -ι

στ67-ι π-υ -ρίστηκαν στην αρ7ή τ-υ παρ6ντ-ς ,υλλαδί-υ, σ. 4).

Η αναγνώριση ως πρ!τεραι*τητα-κλειδί στη στρατηγική 
της Λισσα/*νας
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Η αν-ι7τή µέθ-δ-ς συντ-νισµ-ύ -ρίστηκε στ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Λισσα%6να ως «τ- µέσ- για τη

διάδ-ση %έλτιστης πρακτικής και την επίτευ"η σύγκλισης πρ-ς τ-υς κύρι-υς στ67-υς της ΕΕ (...)

σ7εδιάστηκε για να %-ηθήσει τα κράτη µέλη να αναπτύ"-υν σταδιακά τις δικές τ-υς π-λιτικές...». c σκ-π6ς

της στ-ν τ-µέα της εκπαίδευσης και της κατάρτισης µπ-ρεί να -ριστεί ως η ε"εύρεση εν6ς τρ6π-υ για την

επίτευ"η της αµ-ι%αίας σύγκρισης και µάθησης, και συνεπώς για τ-ν περι-ρισµ6 των εγγενών κινδύνων των

αλλαγών και της µεταρρύθµισης.

Η απ-τελεσµατικ6τητα των αλλαγών και της µεταρρύθµισης ενισ7ύεται 6ταν µπ-ρεί να επω,εληθεί απ6 τη

%έλτιστη εµπειρία π-υ έ7ει απ-κτηθεί µέσα στην Ευρώπη (και ενδε7-µένως έ"ω απ6 την Ευρώπη) και

τ-π-θετείται σε ένα πλαίσι- -υσιαστικών συγκρίσεων µε άλλες ευρωπαϊκές και µη ευρωπαϊκές 7ώρες. Η

επίγνωση των κρίσιµων παραγ6ντων για την επιτυ7ία µιας µεταρρύθµισης αλλ-ύ έ7ει -υσιαστική σηµασία

για τη µετα,-ρά της -ρθής πρακτικής, η -π-ία µπ-ρεί σε δια,-ρετική περίπτωση να υπ-%ι%αστεί σε µια

απλή αντιγρα,ή των δραστηρι-τήτων και να -δηγήσει σε απ-γ-ητευτικά απ-τελέσµατα. Τέλ-ς, η επίγνωση

6τι -ι υπ6λ-ιπες 7ώρες της ΕΕ αγωνίb-νται επίσης να εισάγ-υν τις αλλαγές πρ-ς µια συγκεκριµένη

κατεύθυνση θα ενθαρρύνει τη µεταρρύθµιση και θα µειώσει τ-υς σ7ετικ-ύς π-λιτικ-ύς κινδύν-υς. Αυτή

είναι η αν-ι7τή µέθ-δ-ς συντ-νισµ-ύ, µε την παν-πλία π-υ διαθέτει απ6 δείκτες, συγκριτικές α"ι-λ-γήσεις,

ανταλλαγές -ρθής πρακτικής, α"ι-λ-γήσεις απ6 -µ6τιµ-υς ειδικ-ύς κλπ. Αυτ6ς - µη7ανισµ6ς πρέπει να

τεθεί σε κίνηση για την επιτυ7ή ε,αρµ-γή τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς στ67-υς των

συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης.

Μια π-λλά υπ-σ76µενη νέα πρ-σέγγιση:
η αν-ι7τή µέθ-δ-ς συντ-νισµ-ύ

Ένα νέ! µέσ! για την εδραίωση της σύγκλισης των εθνικών π!λιτικών
πρ!ς τ!υς κ!ιν!ύς στ*+!υς
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cι συνδεδεµένες 7ώρες συµµετέ7-υν ήδη στ- πρ6γραµµα Leonardo da Vinci και Socrates, καθώς και σε

6λες τις δραστηρι6τητες ερευνών της ΕΕ. Υπάρ7-υν τακτικές άτυπες συναντήσεις µετα"ύ των υπ-υργών

παιδείας της ΕΕ και των υπ-ψη,ίων 7ωρών. Επιπλέ-ν 6λες -ι υπ-ψή,ιες 7ώρες συµµετέ7-υν στη «διαδικασία

της Μπ-λ6νια» για τη δηµι-υργία εν6ς συνεκτικ-ύ ευρωπαϊκ-ύ 7ώρ-υ της τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης έως

τ- 2010.

cι περισσ6τερες συνδεδεµένες 7ώρες αναµένεται να εντα7θ-ύν στην ΕΕ π-λύ πριν απ6 τ- τέλ-ς της

δεκαετίας. Θα τ-υς δ-θεί τ6τε η δυνατ6τητα να συµµετέ7-υν ως κράτη µέλη της ΕΕ στην υλ-π-ίηση τ-υ

πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς στ67-υς της εκπαίδευσης και της κατάρτισης εντ6ς τ-υ

7ρ-ν-διαγράµµατ-ς π-υ έ7ει -ριστεί. Ήταν συνεπώς ,υσικ6 τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη Στ-κ76λµη τ-ν

Μάρτι- τ-υ 2001 να συµ,ωνήσει 6τι -ι συνδεδεµένες 7ώρες πρέπει να συµµετέ7-υν στ-υς στ67-υς και τις

διαδικασίες της συν-λικής στρατηγικής για τη Λισσα%6να και στην πτυ7ή της εκπαίδευσης και της

κατάρτισης. cι αλλαγές και -ι µεταρρυθµίσεις των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης απαιτ-ύν

µεσ-πρ6θεσµη και µακρ-πρ6θεσµη πρ--πτική και είναι αναγκαί- να αρ7ίσει 7ωρίς καθυστέρηση η

συνεργασία για τα θέµατα αυτά, δεδ-µέν-υ µάλιστα 6τι σε π-λλ-ύς τ-µείς -ι υπ-ψή,ιες 7ώρες µπ-ρ-ύν να

δώσ-υν παραδείγµατα µεταρρυθµίσεων µε κατεύθυνση πρ-ς τ- µέλλ-ν και καλής πρακτικής.

cι διακαν-νισµ-ί για την -υσιαστική συµµετ-7ή τ-υς στη διαδικασία θα καθ-ριστ-ύν κατά την τακτική

σύν-δ- των υπ-υργών παιδείας της ΕΕ και των υπ-ψη,ίων 7ωρών, π-υ πρ-γραµµατίbεται για τ-ν Ι-ύνι- τ-υ

2002 στην Μπρατισλά%α.

cι 7ώρες ΕoΕΣ θα κληθ-ύν να εργαστ-ύν και αυτές για την επίτευ"η των στ67ων των συστηµάτων

εκπαίδευσης και κατάρτισης. Αυτ6 σηµαίνει 6τι, 6ταν η διαδικασία τεθεί πλήρως σε λειτ-υργία, αναµένεται

να συµµετέ7-υν σε αυτήν 25 έως 30 ευρωπαϊκές 7ώρες περίπ-υ.

Άν!ιγµα της διαδικασίας σε άλλες ευρωπαϊκές +ώρες
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Τ- πρ6γραµµα εργασίας -ργανώνεται γύρω απ6 τρεις στρατηγικ-ύς στ67-υς π-υ εντ-πίστηκαν στην

έκθεση για τ-υς µελλ-ντικ-ύς συγκεκριµέν-υς στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης. Στ-

λεπτ-µερές πρ6γραµµα εργασίας -ι τρεις αυτ-ί στρατηγικ-ί στ67-ι 7ωρίστηκαν σε 13 στ67-υς και σε 42

%ασικά θέµατα π-υ πρέπει να ε"εταστ-ύν για την επίτευ"ή τ-υς και τα -π-ία καλύπτ-υν ένα ευρύ πεδί-

τ-µέων π-υ συνδέεται µε την εκπαίδευση και την κατάρτιση.

cι 13 στ67-ι είναι -ι ε"ής:

Στρατηγικ*ς στ*+!ς 1: Βελτίωση της π!ι*τητας και της απ!τελεσµατικ*τητας των συστηµάτων εκπαίδευσης

και κατάρτισης στην ΕΕ, υπ6 τ- ,ως των νέων απαιτήσεων της κ-ινωνίας της γνώσης και των

µετα%αλλ6µενων πρ-τύπων της διδασκαλίας και της µάθησης:

Στ67-ς 1.1.: Βελτίωση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης για τ-υς εκπαιδευτικ-ύς και τ-υς εκπαιδευτές

Στ67-ς 1.2.: Ανάπτυ"η δε"ι-τήτων για την κ-ινωνία της γνώσης

Στ67-ς 1.3.: Ε"ασ,άλιση της πρ6σ%ασης 6λων στις τε7ν-λ-γίες πληρ-,6ρησης και επικ-ινωνιών (ΤΠΕ)

Στ67-ς 1.4.: Αύ"ηση της πρ-σέλευσης στις επιστηµ-νικές και τε7ν-λ-γικές σπ-υδές

Στ67-ς 1.5.: Βέλτιστη 7ρήση των π6ρων

Στρατηγικ*ς στ*+!ς 2: ∆ιευκ*λυνση της πρ*σ/ασης *λων στα συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης, υπ6

τ- ,ως της κατευθυντήριας αρ7ής της διά %ί-υ µάθησης, αύ"ηση της απασ7-λησιµ6τητας και ε"έλι"η της

σταδι-δρ-µίας καθώς και ενεργ6ς συµµετ-7ή τ-υ π-λίτη, ίσες ευκαιρίες και κ-ινωνική συν-7ή:

Στ67-ς 2.1.: Αν-ικτ6 περι%άλλ-ν µάθησης

Στ67-ς 2.2.: Ελκυστικ6τερη µάθηση

Στ67-ς 2.3.: Πρ-ώθηση της ενεργ6τερης συµµετ-7ής τ-υ π-λίτη, της ισ6τητας των ευκαιριών και της

κ-ινωνικής συν-7ής

Στρατηγικ*ς στ*+!ς 3: Άν!ιγµα των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης στ!ν ευρύτερ! κ*σµ!, υπ6 τ-

,ως της θεµελιώδ-υς ανάγκης να πρ-ωθηθεί η σηµασία τ-υς για την εργασία και την κ-ινωνία και για να

ανταπ-κριθ-ύν στις πρ-κλήσεις π-υ απ-ρρέ-υν απ6 την παγκ-σµι-π-ίηση:

Στ67-ς 3.1.: Ενίσ7υση των δεσµών µε τ-ν κ6σµ- της εργασίας, την έρευνα και την ευρύτερη κ-ινωνία

Στ67-ς 3.2.: Ανάπτυ"η τ-υ επι7ειρηµατικ-ύ πνεύµατ-ς

Στ67-ς 3.3.: Βελτίωση της εκµάθησης "ένων γλωσσών

Στ67-ς 3.4.: Αύ"ηση της κινητικ6τητας και των ανταλλαγών

Στ67-ς 3.5.: Ενίσ7υση της ευρωπαϊκής συνεργασίας

Για καθέναν απ6 αυτ-ύς τ-υς 13 στ67-υς, -ι σελίδες π-υ ακ-λ-υθ-ύν -ρίb-υν τα %ασικά θέµατα π-υ πρέπει

να αντιµετωπιστ-ύν και περιλαµ%άν-υν έναν ενδεικτικ6 κατάλ-γ- των κύριων µέσων π-υ θα

7ρησιµ-π-ιηθ-ύν για την ενθάρρυνση και την παρακ-λ-ύθηση της πρ-6δ-υ.

∆εκατρείς στ67-ι για τρεις στρατηγικ-ύς στ67-υς
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Στρατηγικ6ς στ67-ς 1:

Στ67-ς 1.1: Βελτίωση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης για τ-υς εκπαιδευτικ-ύς και
τ-υς εκπαιδευτές

Στ67-ς 1.2: Ανάπτυ"η δε"ι-τήτων για την κ-ινωνία της γνώσης

Στ67-ς 1.3: Ε"ασ,άλιση της πρ6σ%ασης 6λων στις ΤΠΕ

Στ67-ς 1.4: Αύ"ηση της πρ-σέλευσης στις επιστηµ-νικές και τε7ν-λ-γικές σπ-υδές

Στ67-ς 1.5: Βέλτιστη 7ρήση των π6ρων

Βελτίωση της π!ι*τητας και της απ!τελεσµατικ*τητας των συστηµάτων
εκπαίδευσης και κατάρτισης στην ΕΕ
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cι εκπαιδευτικ-ί και -ι εκπαιδευτές είναι -ι πλέ-ν -υσιαστικ-ί συντελεστές στη συν-λική στρατηγική πρ-ς

µια κ-ινωνία και µια -ικ-ν-µία της γνώσης. Η πρ-σέλκυση και η παραµ-νή ανθρώπων, π-υ έ7-υν πρ-σ6ντα

και κίνητρα, στ- επάγγελµα τ-υ εκπαιδευτικ-ύ, τ- -π-ί- αντιµετωπίbει µαbικές ανάγκες επάνδρωσης λ6γω

της γήρανσης τ-υ πληθυσµ-ύ των διδασκ6ντων, συνιστά %ρα7υπρ6θεσµη και µεσ-πρ6θεσµη πρ-τεραι6τητα

για τις περισσ6τερες ευρωπαϊκές 7ώρες. Η Ευρώπη 7ρειάbεται να %ελτιώσει τ-υς τρ6π-υς µε τ-υς -π-ί-υς

πρ-ετ-ιµάb-νται και υπ-στηρίb-νται -ι εκπαιδευτικ-ί και -ι εκπαιδευτές στ-ν µετα%αλλ6µεν- ρ6λ- τ-υς

στην κ-ινωνία της γνώσης. Αυτ6 συνδέεται επίσης µε τις αλλαγές στην αντίληψη τ-υ κ-ιν-ύ για τ-

επάγγελµα τ-υ εκπαιδευτικ-ύ και τις γενικές πρ-σδ-κίες της κ-ινωνίας για τ- σ7-λεί-, καθώς και την

εκπαίδευση και την κατάρτιση γενικά.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να πρ!σδι!ριστ!ύν !ι δε$ι*τητες π!υ θα πρέπει να διαθέτ!υν !ι εκπαιδευτικ!ί και !ι εκπαιδευτές /άσει

των µετα/αλλ*µενων ρ*λων τ!υς στ! πλαίσι! της κ!ινωνίας της γνώσης·

• να παρασ+εθ!ύν !ι πρ!ϋπ!θέσεις για επαρκή υπ!στήρι$η στ!υς εκπαιδευτικ!ύς και τ!υς εκπαιδευτές

ώστε να ανταπ!κριθ!ύν στις πρ!κλήσεις της κ!ινωνίας της γνώσης, µετα$ύ άλλων µέσω της αρ+ικής

κατάρτισης και της συνε+!ύς επιµ*ρ#ωσης στην πρ!!πτική της διά /ί!υ µάθησης·

• να ε$ασ#αλιστεί η επάρκεια ατ*µων τα !π!ία θα ασ+!ληθ!ύν επαγγελµατικά µε τη διδασκαλία, σε *λα τα

αντικείµενα και τα επίπεδα, και να γίν!υν πρ!/λέψεις για τις µακρ!πρ*θεσµες ανάγκες τ!υ κλάδ!υ

#ρ!ντί:!ντας να καταστεί ελκυστικ*τερ! τ! επάγγελµα τ!υ εκπαιδευτικ!ύ και τ!υ εκπαιδευτή·

• πρ!σέλκυση ατ*µων π!υ έ+!υν επαγγελµατική πείρα σε άλλ!υς τ!µείς, ώστε να εργασθ!ύν ως

εκπαιδευτικ!ί και εκπαιδευτές.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— έλλειψη/πλε6νασµα εκπαιδευτικών και εκπαιδευτών µε πρ-σ6ντα στην αγ-ρά εργασίας·

— αριθµ6ς των αιτ-ύντων για πρ-γράµµατα κατάρτισης (εκπαιδευτικ-ί και εκπαιδευτές)·

— π-σ-στ6 εκπαιδευτικών και εκπαιδευτών π-υ ακ-λ-υθ-ύν συνε7ή επαγγελµατική επιµ6ρ,ωση.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— α"ι-λ6γηση πρ-γραµµάτων κατάρτισης για εκπαιδευτικ-ύς και εκπαιδευτές·

— πρ-ϋπ-θέσεις υπ6 τις -π-ίες γίνεται κανείς εκπαιδευτικ6ς ανάλ-γα µε τ- επίπεδ- της εκπαίδευσης·

— συµπερίληψη των ΤΠΕ, των "ένων γλωσσών, της ευρωπαϊκής διάστασης και των διαπ-λιτιστικών πτυ7ών

στ- αναλυτικ6 πρ6γραµµα σπ-υδών·

— συστήµατα για την ε"έλι"η της σταδι-δρ-µίας και την πρ-αγωγή στ- επάγγελµα της διδασκαλίας·

— %ελτίωση των συνθηκών εργασίας των εκπαιδευτικών.

Βελτίωση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης για τ!υς 
εκπαιδευτικ!ύς και τ!υς εκπαιδευτές

14
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Ευρωπαϊκ6ς 7ώρ-ς της γνώσης

Ευρωπαϊκ6ς 7ώρ-ς της
έρευνας και της καιν-τ-µίας 

Ευρωπαϊκ6ς 7ώρ-ς της
εκπαίδευσης και της κατάρτισης

Ευρωπαϊκ6ς 7ώρ-ς της
τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης 

Ευρωπαϊκ6ς 7ώρ-ς της
διά %ί-υ µάθησης



Επί τ-υ παρ6ντ-ς, σε -λ6κληρη την Ένωση δεν υπάρ7ει κ-ινή άπ-ψη ως πρ-ς τ- τι είναι -ι %ασικές

δε"ι6τητες και π-ι- πεδί- πρέπει να καλύπτ-υν. Για π-λλ-ύς, η λέ"η «%ασικ6ς» ανα,έρεται στην ικαν6τητα

αριθµητικής και ανάγνωσης. Για άλλ-υς, η λέ"η «δε"ι6τητες» είναι στεν6τερη απ6 τις «ικαν6τητες» και δεν

καλύπτει συµπερι,-ρές, ικαν6τητες και γνώσεις. Ωστ6σ- 6λες αυτές -ι πτυ7ές 7ρειάbεται να λη,θ-ύν

υπ6ψη για τη διά %ί-υ µάθηση, 6πως επίσης και η π-ικιλία των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης και

η κ-υλτ-ύρα τ-υς. cι «δε"ι6τητες» για την κ-ινωνία της γνώσης 7ρειάbεται να -ριστ-ύν µε %άση τις

ανάγκες π-υ πρ-%λέπ-νται µεσ-πρ6θεσµα και µακρ-πρ6θεσµα, συµπεριλαµ%άν-ντας 67ι µ6ν- τις

(θεµελιώδεις) ικαν6τητες αριθµητικής και ανάγνωσης και γρα,ής, αλλά και τις %ασικές δε"ι6τητες στις

επιστήµες, τις "ένες γλώσσες, τη 7ρήση των ΤΠΕ και της τε7ν-λ-γίας, τη µεθ-δ-λ-γία για την απ6κτηση

γνώσεων, τις κ-ινωνικές δε"ι6τητες, τ- επι7ειρηµατικ6 πνεύµα και τη γενική παιδεία 6πως την -ν-µάb-υµε.

Ενώ αναγνωρίbεται η σηµασία άλλων παραγ6ντων 6πως - ρ6λ-ς της -ικ-γένειας ή η πίεση π-υ ασκείται απ6

τ-υς συν-µήλικ-υς ε,ή%-υς, η απ6κτηση αυτών των «%ασικών δε"ι-τήτων» ή των «%ασικών ικαν-τήτων»

ε"αρτάται σε µεγάλ- %αθµ6 απ6 την π-ι6τητα και τη σκ-πιµ6τητα της διδασκαλίας. Επ-µένως, πρέπει να

υπάρ7ει συσ7ετισµ6ς µε τ- στ67- «Βελτίωση της εκπαίδευσης και της κατάρτισης εκπαιδευτικών και

εκπαιδευτών». Για την ε"ασ,άλιση και την παρακ-λ-ύθηση της απ6κτησης των ικαν-τήτων-κλειδιών,

7ρειάbεται α,εν6ς κατάλληλ-ς σ7εδιασµ6ς των αναλυτικών πρ-γραµµάτων για 6σ-υς πηγαίν-υν σ7-λεί-

και α,ετέρ-υ -υσιαστική α"ι-π-ίηση των ευκαιριών της διά %ί-υ µάθησης για τ-υς ενήλικες, δίν-ντας

ιδιαίτερη πρ-σ-7ή στις µει-νεκτ-ύσες -µάδες.

Η απ6κτηση ή κατ-7ή %ασικών ικαν-τήτων 7ρειάbεται να πιστ-π-ιείται µε την απ-ν-µή πτυ7ίων,

διπλωµάτων, πιστ-π-ιητικών ή διακρίσεων έτσι ώστε να γίνει η αναγνώρισή τ-υς 6σ- τ- δυνατ6ν πι- απλά.

Η µεθ-δ-λ-γία απαιτείται για την επίτευ"η αυτ-ύ τ-υ σκ-π-ύ, ακ6µα και σε τ-µείς στ-υς -π-ί-υς η

εκτίµηση ενδέ7εται να είναι δυσκ-λ6τερη, π.7. σ7ετικά µε την απ6κτηση κ-ινωνικών ικαν-τήτων.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να πρ!σδι!ριστ!ύν νέες /ασικές δε$ι*τητες και ! τρ*π!ς µε τ!ν !π!ί! !ι δε$ι*τητες αυτές µα:ί µε τις

παραδ!σιακές /ασικές δε$ι*τητες µπ!ρ!ύν να ενσωµατωθ!ύν στα αναλυτικά πρ!γράµµατα σπ!υδών, να

απ!κτώνται και να διατηρ!ύνται σε *λη τη διάρκεια της :ωής·

• να καταστεί η απ*κτηση των /ασικών δε$ι!τήτων πράγµατι πρ!σιτή σε *λ!υς, περιλαµ/αν!µένων των

λιγ*τερ! ευν!ηµένων ατ*µων, των ατ*µων µε ειδικές ανάγκες, αυτών π!υ εγκαταλείπ!υν τ! σ+!λεί! και

των ενήλικων διδασκ!µένων·

• πρ!ώθηση της επίσηµης επικύρωσης /ασικών δε$ι!τήτων, πρ!κειµέν!υ να διευκ!λύνεται η συνε+ής

εκπαίδευση και κατάρτιση και η απασ+!λησιµ*τητα.

Ανάπτυ$η δε$ι!τήτων για την κ!ινωνία της γνώσης

Στ67-ς 1.2:
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Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— άτ-µα π-υ -λ-κληρών-υν τη δευτερ-%άθµια εκπαίδευση·

— συνε7ής επιµ6ρ,ωση εκπαιδευτικών σε τ-µείς στ-υς -π-ί-υς εµ,ανίb-νται ανάγκες για νέες δε"ι6τητες·

— επίπεδ- ανάγνωσης και γρα,ής (δείκτης PISA· PISA είναι τ- πρ6γραµµα για τη διεθνή α"ι-λ6γηση των

σπ-υδαστών π-υ συντ-νίbεται απ6 τ-ν cΑΣΕ)·

— επίπεδ- αριθµητικής/µαθηµατικών (επίσης δείκτης PISA)·

— επίπεδα µεθ-δ-λ-γίας για την απ6κτηση γνώσεων·

— π-σ-στ6 ενηλίκων µε εκπαίδευση κατώτερη τ-υ πρώτ-υ κύκλ-υ δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης, -ι -π-ί-ι

έ7-υν συµµετάσ7ει σε -ιασδήπ-τε µ-ρ,ής εκπαίδευση ή κατάρτιση ενηλίκων, κατά -µάδα ηλικίας.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— επιδ6σεις και απ-τελέσµατα στη µητρική γλώσσα, την "ένη γλώσσα και τα µαθηµατικά, µέ7ρι τ- τέλ-ς της

υπ-7ρεωτικής εκπαίδευσης·

— ε"ελί"εις στα σ7-λεία 6σ-ν α,-ρά την απ6κτηση γνώσεων ανάγνωσης, γρα,ής και αριθµητικής, και

πρ-%λέψεις για τ-υς ενήλικες.

17

∆ε$ι*τητες για την κ!ινωνία των γνώσεων

Σηµερινά επίπεδα

Μέσ-ς 6ρ-ς στην Μέσ-ς 6ρ-ς των τριών ΗΠΑ Ιαπωνία

ΕΕ (1) κρατών µελών της ΕΕ µε 

τις καλύτερες επιδ6σεις

Βασικές γνώσεις 

αριθµητικής/

µαθηµατικά (%αθµ-ί) 494 528 493 557

Ικαν6τητα γρα,ής και 498 532 504 522
ανάγνωσης (%αθµ-ί)

(1) Πλην των Κάτω qωρών, µέσ-ς 6ρ-ς 14 κρατών µελών.
Πηγή: PISA, cΑΣΕ, 2001.



c στ67-ς αυτ6ς "επερνά την πρ-ηγ-ύµενα συµ,ωνηµένη απαίτηση, 6λα τα σ7-λεία στην ΕΕ να έ7-υν

πρ6σ%αση στ- ∆ιαδίκτυ- και στα π-λυµέσα έως τ- τέλ-ς τ-υ 2001. Η π-ι-τική εκπαίδευση στην κ-ινωνία της

γνώσης απαιτεί 67ι µ6ν- ε"-πλισµ6, εγκαταστάσεις επικ-ινωνίας µεγάλης εµ%έλειας (∆ιαδίκτυ-,

ενδ-δίκτυ-) και γενική συντήρηση αλλά και παρ-7ή υπηρεσιών π-υ να ανταπ-κρίν-νται στ- ευρύ ,άσµα

των εκπαιδευτικών απαιτήσεων: υψηλ-ύ επιπέδ-υ ψη,ιακ6 παιδαγωγικ6 περιε76µεν-, εκπαιδευτικ6

λ-γισµικ6, ε" απ-στάσεως και τ-πικές υπηρεσίες (ιδεατές και πραγµατικές), επ-πτεία, πρ-σανατ-λισµ6ς,

επαρκή επίπεδα διδασκαλίας και δια7ειριστική υπ-στήρι"η.

Υπάρ7-υν άλλες π-λύ σηµαντικές πρ-ϋπ-θέσεις για τη %έλτιστη 7ρήση νεωτεριστικών τε7νικών

διδασκαλίας και µάθησης µε %άση τις ΤΠΕ:

— συµ,ωνήθηκε πρ-ηγ-υµένως να καταρτιστ-ύν 6λ-ι -ι εκπαιδευτικ-ί στη 7ρήση αυτών των τε7ν-λ-γιών

έως τ- τέλ-ς τ-υ 2002, για να απ-κτήσ-υν 6λ-ι -ι µαθητές ευρείες ψη,ιακές γνώσεις·

— -ι ΤΠΕ πρέπει να 7ρησιµ-π-ι-ύνται πρ-ς %ελτίωση της π-ι6τητας της παρε76µενης εκπαίδευσης. Πρέπει

να εντ-πιστ-ύν -ι τ-µείς και -ι πρ-σεγγίσεις 6π-υ -ι ΤΠΕ έ7-υν σα,ή θετικ6 αντίκτυπ- στη διδασκαλία

και τη µάθηση. Με αυτ6ν τ-ν τρ6π-, η εκπαίδευση και η κατάρτιση θα µπ-ρ-ύν να στρα,-ύν πρ-ς τις

πρ-σεγγίσεις π-υ έ7-υν επίκεντρ- τ-ν διδασκ6µεν- και -ι -π-ίες λαµ%άν-υν πλήρως υπ6ψη τις

διακυµάνσεις στα είδη µάθησης και τις παιδαγωγικές απαιτήσεις των σπ-υδαστών. Εν πρ-κειµένω, είναι

σηµαντικ6 να καθ-δηγ-ύνται και να υπ-στηρίb-νται -ι διδάσκ-ντες στ-ν επεκτειν6µεν- ρ6λ- τ-υς·

— έ7ει σηµασία να α"ι-λ-γείται εάν και µε π-ι-ν τρ6π- γίνεται πράγµατι πλήρης α"ι-π-ίηση των ΤΠΕ και

πώς -ι ΤΠΕ επιδρ-ύν στ- απ-τέλεσµα της µαθησιακής διαδικασίας 6σ-ν α,-ρά την απ6κτηση δε"ι-τήτων

και γνώσεων·

— 7ρειάbεται να υπ-στηρι7θ-ύν -ι υπεύθυν-ι για τη λήψη απ-,άσεων σε 6λα τα επίπεδα, πρ-κειµέν-υ να

αντιµετωπίb-υν σύγ7ρ-να πρ-%λήµατα εκπαιδευτικής π-λιτικής (6πως η έντα"η νέων εκπαιδευ6µενων, η

καιν-τ-µία στη διδακτική και τα πρ-γράµµατα σπ-υδών, η ευρωπαϊκή και η διεθνής συνεργασία), και να

τ-υς παρασ7εθ-ύν τα µέσα ώστε να ε,αρµ6σ-υν στα πρ-γράµµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης αλλαγές

«υπ-δεικνυ6µενες απ6 τις ΤΠΕ».

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• παρ!+ή επαρκ!ύς ε$!πλισµ!ύ και εκπαιδευτικ!ύ λ!γισµικ!ύ, !ύτως ώστε να ε#αρµ!στ!ύν στην πρά$η !ι

ΤΠΕ και η ηλεκτρ!νική µάθηση στις πρακτικές εκπαίδευσης και κατάρτισης·

• ενθάρρυνση της /έλτιστης +ρήσης καιν!τ*µων τε+νικών διδασκαλίας και µάθησης, π!υ /ασί:!νται στις ΤΠΕ.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 διδασκ6ντων π-υ έ7-υν καταρτισθεί στη 7ρήση ΤΠΕ στ- σ7-λεί-·

— π-σ-στ6 µαθητών και σπ-υδαστών π-υ 7ρησιµ-π-ι-ύν τις ΤΠΕ στις σπ-υδές τ-υς·

— π-σ-στ6 µαθηµάτων π-υ 7ρησιµ-π-ι-ύν τις ΤΠΕ στα ιδρύµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— υλισµικ6 και λ-γισµικά υψηλής π-ι6τητας στα σ7-λεία·

— 7ρήση των ΤΠΕ σε διά,-ρα µαθήµατα·

— 7ρήση των ΤΠΕ στην άτυπη εκπαίδευση·

— π-ι-τική α"ι-λ6γηση της 7ρήσης ΤΠΕ στην εκπαίδευση.

Ε$ασ#άλιση της πρ*σ/ασης *λων στις ΤΠΕ

Στ67-ς 1.3:

18



Η επιστηµ-νική και τε7ν-λ-γική ανάπτυ"η και καιν-τ-µία είναι µια εκ των ων -υκ άνευ απαίτηση σε µια

ανταγωνιστική κ-ινωνία και -ικ-ν-µία της γνώσης. Στην άτυπη συνεδρίαση των υπ-υργών παιδείας και

έρευνας στην cυψάλα (Μάρτι-ς 2001) τ-νίστηκε π6σ- σηµαντικ6 είναι να πρ-σελκύ-νται περισσ6τερ-ι

,-ιτητές στ-υς κλάδ-υς των θετικών επιστηµών και της τε7ν-λ-γίας, περιλαµ%αν-µέν-υ εν6ς γενικ-ύ

εκσυγ7ρ-νισµ-ύ της παιδαγωγικής πρακτικής καθώς και στεν6τερων δεσµών µετα"ύ της επαγγελµατικής

bωής και της %ι-µη7ανίας σε -λ6κληρ- τ- ,άσµα τ-υ συστήµατ-ς εκπαίδευσης και κατάρτισης. Για αυτ-ύς

π-υ έ7-υν ήδη κατευθυνθεί πρ-ς τα επαγγέλµατα θετικών επιστηµών και ερευνών, η Ευρώπη 7ρειάbεται να

τ-υς πρ-σ,έρει πρ--πτικές σταδι-δρ-µίας και αρκετά ικαν-π-ιητικές αµ-ι%ές για να τ-υς κρατήσει.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να αυ$ηθεί τ! ενδια#έρ!ν για τα µαθηµατικά, τις θετικές επιστήµες και την τε+ν!λ!γία απ* µικρή ηλικία·

• να δηµι!υργηθ!ύν κίνητρα για τ!υς νέ!υς ώστε περισσ*τερ!ι να επιλέγ!υν σπ!υδές και σταδι!δρ!µίες

στ!υς τ!µείς των µαθηµατικών, των θετικών επιστηµών και της τε+ν!λ!γίας, ιδίως ερευνητικές

σταδι!δρ!µίες και επιστηµ!νικ!ύς κλάδ!υς στ!υς !π!ί!υς υπάρ+ει έλλειψη ειδικευµέν!υ πρ!σωπικ!ύ στ!

πλαίσι! µιας /ρα+υπρ*θεσµης και µεσ!πρ*θεσµης πρ!!πτικής, ιδίως µέσω τ!υ σ+εδιασµ!ύ στρατηγικών

για τ!ν πρ!σανατ!λισµ* και την παρ!+ή συµ/!υλών *σ!ν α#!ρά την εκπαίδευση και τ! επάγγελµα·

• να /ελτιωθεί η ισ*ρρ!πη εκπρ!σώπηση ανδρών και γυναικών µετα$ύ των σπ!υδαστών στ!υς τ!µείς των

µαθηµατικών, των θετικών επιστηµών και της τε+ν!λ!γίας·

• να ε$ασ#αλιστεί επαρκής αριθµ*ς ειδικευµένων εκπαιδευτικών π!υ διδάσκ!υν µαθηµατικά και

επιστηµ!νικά και τε+ν!λ!γικά µαθήµατα.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— αύ"ηση τ-υ αριθµ-ύ των εισαγ-µένων σε σπ-υδές µαθηµατικών, θετικών επιστηµών και τε7ν-λ-γίας

(ανώτερη δευτερ-%άθµια και τριτ-%άθµια εκπαίδευση, κατά ,ύλ-)·

— αύ"ηση τ-υ αριθµ-ύ των απ-,-ίτων σε αυτ-ύς τ-υς τ-µείς, ανά ,ύλ-·

— αύ"ηση τ-υ αριθµ-ύ θετικών επιστηµ6νων και µη7ανικών στην κ-ινωνία, κατά ,ύλ-·

— αύ"ηση τ-υ αριθµ-ύ ειδικευµένων καθηγητών µαθηµατικών, θετικών επιστηµών και τε7ν-λ-γίας

(δευτερ-%άθµια εκπαίδευση).

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— παρ-υσία επιστηµ-νικών και τε7νικών µαθηµάτων στη δευτερ-%άθµια εκπαίδευση·

— σ7-λικές στρατηγικές για την ενθάρρυνση των µαθητών να µελετήσ-υν τις ,υσικές επιστήµες, την

τε7ν-λ-γία και τα µαθηµατικά και να υπ-στηρίb-υν τη διδασκαλία αυτών των θεµάτων.

Αριθµ6ς απ-,-ίτων σε π-σ-στ6 τ-υ συν-λικ-ύ Σηµερινά επίπεδα

αριθµ-ύ (2000 για τις περισσ6τερες 7ώρες)

Μέσ-ς 6ρ-ς ΕΕ Μέσ-ς 6ρ-ς των τριών κρατών µελών

της ΕΕ µε τις καλύτερες επιδ6σεις

Φυσικές επιστήµες 5,1% 8,3% 
Μαθηµατικά και πληρ-,-ρική 3,8% 7,3%
Μη7ανική, µεταπ-ιητικ6ς και -ικ-δ-µικ6ς τ-µέας 14,3% 20,1%
Σηµείωση: GR: δεν υπάρ7-υν στ-ι7εία· L: η 7ώρα δεν διαθέτει πλήρες εκπαιδευτικ6 σύστηµα. cι ,υσικές επιστήµες
περιλαµ%άν-υν τα µαθηµατικά και τις θετικές επιστήµες· A: δεν περιλαµ%άνεται η τριτ-%άθµια εκπαίδευση π-υ έ7ει
επαγγελµατικ6 πρ-σανατ-λισµ6 (ISCED — ∆ιεθνής πρ6τυπη τα"ιν6µηση για την εκπαίδευση — επίπεδ- 5B)· NL: δεν
υπάρ7-υν στ-ι7εία για σπ-υδές επιπέδ-υ διδακτ-ρικ-ύ (ISCED 6).
Πηγή: Eurostat, συλλ-γή δεδ-µένων UOE 2000 — Πρ-σωρινά δεδ-µένα.

Αύ$ηση της πρ!σέλευσης στις επιστηµ!νικές 
και τε+ν!λ!γικές σπ!υδές

Στ67-ς 1.4:
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Πρ!ώθηση των επιστηµ!νικών και τε+νικών σπ!υδών



Στην κ-ινωνία της γνώσης, η επίτευ"η τ-υ στ67-υ να παρέ7εται απ-τελεσµατικ6τερη και καταλληλ6τερη

εκπαίδευση και κατάρτιση σε 6λη τη bωή αυ"άνει τη συν-λική ανάγκη για υψηλ6τερες επενδύσεις στην

εκπαίδευση και κατάρτιση. Αυτ6 πρ-ϋπ-θέτει δηµ6σιες δαπάνες για τ-υς ανθρώπιν-υς π6ρ-υς, δαπάνες

των ιδιωτικών επι7ειρήσεων και πρ-σωπικές επενδύσεις των ατ6µων. Αν και -ι κρατικ-ί πρ-ϋπ-λ-γισµ-ί

περιστέλλ-νται κατά καν6να στις 7ώρες της ΕΕ, στ-ν συγκεκριµέν- τ-µέα δεν έ7-υµε περιθώρια µειώσεων.

Τα συµπεράσµατα της Λισσα%6νας bητ-ύν -υσιαστική ετήσια αύ"ηση των κατά κε,αλήν επενδύσεων σε

ανθρώπιν- δυναµικ6, επισηµαίν-ντας 6τι τ- µέλλ-ν της ευρωπαϊκής -ικ-ν-µίας ε"αρτάται σε π-λύ µεγάλ-

%αθµ6 απ6 τις δε"ι6τητες των π-λιτών της, -ι -π-ίες µε τη σειρά τ-υς 7ρειάb-νται συνε7ή ανανέωση, κάτι

π-υ 7αρακτηρίbει τις κ-ινωνίες της γνώσης. cµ-ίως - τ-µέας της εκπαίδευσης και της κατάρτισης πρέπει

να διαθέσει και να 7ρησιµ-π-ιεί π6ρ-υς π-υ τ-υ διατίθενται µε τ-ν πλέ-ν απ-τελεσµατικ6 τρ6π- ώστε να

επιτευ7θ-ύν τα υψηλ6τερα επίπεδα π-ι6τητας.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να αυ$ηθεί η επένδυση σε ανθρώπιν! δυναµικ* ε$ασ#αλί:!ντας παράλληλα δίκαιη και πραγµατική καταν!µή

των διαθέσιµων µέσων πρ!κειµέν!υ να διευκ!λύνεται η γενική πρ*σ/αση στην εκπαίδευση και την

κατάρτιση και να /ελτιώνεται η π!ι*τητά τ!υς·

• να υπ!στηρι+θεί η ανάπτυ$η συµ/ατών συστηµάτων διασ#άλισης της π!ι*τητας µε σε/ασµ* της

π!ικιλ!µ!ρ#ίας σε *λη την Ευρώπη·

• να αναπτυ+θ!ύν !ι δυνατ*τητες των εταιρικών σ+έσεων µετα$ύ δηµ*σι!υ και ιδιωτικ!ύ τ!µέα.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— αύ"ηση των κατά κε,αλήν επενδύσεων σε ανθρώπιν- δυναµικ6 (διαρθρωτικ6ς δείκτης).

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— αυτ-α"ι-λ6γηση για τη %ελτίωση της παρε76µενης εκπαίδευσης·

— 7ρηµατ-δ6τηση πρ-τύπων και πειραµάτων (δηµ6σια και ιδιωτική 7ρηµατ-δ6τηση των ιδρυµάτων

εκπαίδευσης και κατάρτισης και των διδασκ-µένων).

Σηµερινά επίπεδα

Μέσ-ς 6ρ-ς στην Μέσ-ς 6ρ-ς των τριών ΗΠΑ Ιαπωνία

ΕΕ (1) (1999) κρατών µελών της ΕΕ µε (1998) (1998)
τις καλύτερες επιδ6σεις

(1999)

∆ηµ6σιες δαπάνες για την 

εκπαίδευση ως π-σ-στ6 τ-υ ΑΕγ7Π 5,0% 7,3% 5,0% 3,5%

(1) Βάσει τ-υ διαρθρωτικ-ύ δείκτη 
(http://europa.eu.int/comm/eurostat/Public/datashop/print-product/EN?catalogue=Eurostat&product=1-ir010-EN&mode=download).
Σηµείωση: F: τα στ-ι7εία για τις δαπάνες για την εκπαίδευση δεν περιλαµ%άν-υν τα DOM (υπερπ6ντια διαµερίσµατα)· UK:
εκτιµήσεις, µε %άση τα στ-ι7εία για τα -ικ-ν-µικά έτη τ-υ Ηνωµέν-υ Βασιλεί-υ απ6 την 1η Απριλί-υ έως τις 31 Μαρτί-υ·
L: ∆εν υπάρ7-υν στ-ι7εία.

Βέλτιστη +ρήση των π*ρων

Στ67-ς 1.5:

∆ηµ*σιες επενδύσεις στην εκπαίδευση
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Στρατηγικ6ς στ67-ς 2:

Στ67-ς 2.1: Αν-ι7τ6 περι%άλλ-ν µάθησης

Στ67-ς 2.2: Ελκυστικ6τερη µάθηση

Στ67-ς 2.3: Πρ-ώθηση της ενεργ6τερης συµµετ-7ής τ-υ π-λίτη στα κ-ινά, της ισ6τητας
των ευκαιριών και της κ-ινωνικής συν-7ής

∆ιευκ*λυνση της πρ*σ/ασης *λων στη διά /ί!υ
εκπαίδευση και κατάρτιση
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Για να συντελεστ-ύν -ι αλλαγές π-υ απαιτ-ύνται για τη µετά%αση σε µια κ-ινωνία της γνώσης πρέπει η

πρ6σ%αση στην εκπαίδευση και την κατάρτιση να απλ-π-ιηθεί και να είναι πραγµατικά αν-ι7τή σε 6λ-υς.

qρειάbεται επίσης ένα σύστηµα «γε,υρών» σε 6λα τα επίπεδα για να καταστεί δυνατή η µετά%αση απ6 τη

µια διαδρ-µή εκπαίδευσης και κατάρτισης πρ-ς την άλλη: κανείς διδασκ6µεν-ς δεν πρέπει να

«εγκλω%ιστεί» επειδή δεν επέλε"ε τη σωστή διαδρ-µή απ6 την αρ7ή και 6λ-ι α"ίb-υν µια δεύτερη ευκαιρία

για την πρ6-δ- πρ-ς ένα δια,-ρετικ6 ή υψηλ6τερ- επίπεδ- πρ-σ6ντων. Παράλληλα η ΕΕ 7ρειάbεται να

αναπτύ"ει τ-ν ενεργ6 πληθυσµ6 της, αυ"άν-ντας 67ι µ6ν- τ- π-σ-στ6 απασ76λησης αλλά και τα γενικά

επίπεδα δε"ι-τήτων.

Η περίπλ-κη αρ7ιτεκτ-νική π-λλών συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης συνήθως έ7ει σκ-π6 να

παρέ7ει τις καλύτερες δυνατές ευκαιρίες σε 6σ- τ- δυνατ6ν περισσ6τερ-υς διδασκ6µεν-υς. lµως η

περιπλ-κ6τητά τ-υς τα καθιστά δυσν6ητα και δύσ7ρηστα, ειδικ6τερα για τις -µάδες µε λιγ6τερη

ενηµέρωση, και αυ"άνει τις ασυµ%ατ6τητες µετα"ύ των διαδρ-µών και µετα"ύ εθνικών συστηµάτων. Η

ανάπτυ"η της καθ-δήγησης και τ-υ πρ-σανατ-λισµ-ύ π-υ απ-σκ-πεί στις σπ-υδές και στη µελλ-ντική

σταδι-δρ-µία είναι µια θεµελιώδης απαίτηση για να γίν-υν τα ευρωπαϊκά συστήµατα απ-τελεσµατικ6τερα

και δηµ-κρατικ6τερα. cι διδασκ6µεν-ι στην Ευρώπη πρέπει να είναι σε θέση να επω,εληθ-ύν απ6 τις

πρ-ηγ-ύµενες πρ-σπάθειες και τα πρ-ηγ-ύµενα επιτεύγµατα σ7ετικά µε τη µάθηση και συνεπώς πρέπει να

ε"ασ,αλίσ-υν 6τι -ι αντίστ-ι7ες διακρίσεις θα αναγνωρίb-νται επαρκώς σε 6λη την Ευρωπαϊκή Ένωση.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να διευρυνθεί η πρ*σ/αση στη διά /ί!υ µάθηση µε την παρ!+ή ενηµέρωσης, συµ/!υλών και πρ!σανα-

τ!λισµ!ύ, για *λ! τ! #άσµα των διαθέσιµων δυνατ!τήτων µάθησης·

• η εκπαίδευση και η κατάρτιση να παρέ+!νται κατά τέτ!ι! τρ*π! ώστε !ι ενήλικες να µπ!ρ!ύν πραγµατικά

να συµµετέ+!υν και να συνδυά:!υν τη συµµετ!+ή τ!υς σε εκπαιδευτικά πρ!γράµµατα µε άλλες ευθύνες

και δραστηρι*τητες·

• να ε$ασ#αλισθεί *τι υπάρ+!υν δυνατ*τητες πρ*σ/ασης *λων στη µάθηση, πρ!κειµέν!υ να υπάρ$ει

καλύτερη ανταπ*κριση στις πρ!κλήσεις της κ!ινωνίας της γνώσης·

• να πρ!ωθ!ύνται ευέλικτες µαθησιακές διαδρ!µές για *λ!υς·

• να πρ!ωθ!ύνται δίκτυα ιδρυµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης, σε διά#!ρα επίπεδα, στ! πλαίσι! της διά

/ί!υ µάθησης.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες για τ!ν υπ!λ!γισµ* της πρ!*δ!υ:

— π-σ-στ6 τ-υ πληθυσµ-ύ ηλικίας 25-64 ετών π-υ συµµετέ7ει στην εκπαίδευση και την κατάρτιση

(διαρθρωτικ6ς δείκτης).

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— δυνατ6τητες ,ρ-ντίδας για τα παιδιά και ευέλικτων ωραρίων µάθησης για τ-υς διδασκ6µεν-υς·

— δυνατ6τητα εκπαιδευτικής άδειας για τ-υς εργαb-µέν-υς·

— αναγνώριση πρ-ηγ-ύµενων γνώσεων·

— 7ρηµατ-δ-τικ-ί µη7ανισµ-ί και κίνητρα για τ-υς ενήλικες.

Αν!ι+τ* περι/άλλ!ν µάθησης

Στ67-ς 2.1:



24

Στ67-ς 2.2:
Ελκυστικ*τερη µάθηση

Για να γίνει ελκυστικ6τερη η µάθηση καθ’ 6λη τη διάρκεια της bωής πρέπει, κατά πρώτ- λ6γ-, να απ-δει7θεί

η 7ρησιµ6τητά της στ- άτ-µ-. Τα συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης, µαbί µε τις -ικ-γένειες, τις

τ-πικές κ-ιν6τητες και τ-υς εργ-δ6τες, διαδραµατίb-υν κύρι- ρ6λ- στ- σηµεί- αυτ6 αν θέλ-υµε η µάθηση

να γίνει πραγµατικά µέρ-ς της δραστηρι6τητας 6λων. Η µάθηση 7ρειάbεται επίσης να γίνει ελκυστικ6τερη

για να αυ"ηθ-ύν τα π-σ-στά απασ76λησης και να ,τάσ-υν στα υψηλ6τερα επίπεδα δε"ι-τήτων π-υ

7ρειάb-νται. Αυτ6 µπ-ρεί να επιτευ7θεί µ6ν- αν τα άτ-µα συνειδητ-π-ιήσ-υν την α"ία π-υ έ7ει για τ-υς

ίδι-υς η συνέ7ιση της µάθησης και -ι πρ-σπάθειές τ-υς.

Τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- της Λισσα%6νας τ-ν Μάρτι- τ-υ 2000 και -ι κατευθυντήριες γραµµές της ΕΕ για

την απασ76ληση για τ- 2001 δίν-υν έµ,αση σε έναν κύρι- στ67-: να µειωθεί κατά τ- ήµισυ έως τ- 2010 -

αριθµ6ς των ατ6µων ηλικίας 18 έως 24 ετών π-υ έ7-υν -λ-κληρώσει µ6ν- τ-ν κατώτερ- κύκλ- της

δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης τα -π-ία δεν συµµετέ7-υν σε εκπαίδευση -ύτε σε κατάρτιση.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να ενθαρρυνθ!ύν !ι νεαρ!ί να παραµείν!υν στην εκπαίδευση ή την κατάρτιση µετά τ! τέλ!ς της

υπ!+ρεωτικής εκπαίδευσης· και να δ!θ!ύν κίνητρα και η δυνατ*τητα στ!υς ενήλικες να συµµετέ+!υν στη

µάθηση σε *λη τ!υς τη :ωή·

• να αναπτυ+θ!ύν τρ*π!ι επίσηµης επικύρωσης άτυπων εµπειριών µάθησης·

• να ε$ευρεθ!ύν τρ*π!ι για να καταστεί ελκυστικ*τερη η µάθηση τ*σ! εντ*ς *σ! και εκτ*ς των επίσηµων

συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης·

• να πρ!α+θεί µια ν!!τρ!πία µάθησης για *λ!υς και να ευαισθητ!π!ιηθ!ύν !ι δυνητικ!ί εκπαιδευ*µεν!ι

*σ!ν α#!ρά τα κ!ινωνικά και !ικ!ν!µικά πλε!νεκτήµατα της µάθησης.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 7ρ6ν-υ εργασίας π-υ δαπαν-ύν -ι εργαb6µεν-ι για την κατάρτιση, ανά ηλικιακή -µάδα·

— συµµετ-7ή σε τριτ-%άθµια εκπαίδευση·

— π-σ-στ6 τ-υ πληθυσµ-ύ ηλικίας 18-24 ετών π-υ έ7-υν -λ-κληρώσει τ-ν κατώτερ- κύκλ- της

δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης, π-υ δεν παρακ-λ-υθ-ύν πρ-γράµµατα εκπαίδευσης ή την κατάρτιση

(διαρθρωτικ6ς δείκτης).

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— µαθήµατα συνε7-ύς επιµ6ρ,ωσης και σ7ετικά -,έλη (π.7. αύ"ηση τ-υ µισθ-ύ) π-υ έ7-υν σ7εδιαστεί για

να παρέ7-υν κίνητρα στ-υς διδάσκ-ντες·

— δυνατ6τητα παρακ-λ-ύθησης αν-ικτών κύκλων µαθηµάτων και µάθηση ε" απ-στάσεως ή άµεσης

επικ-ινωνίας (on line)·

— αναγνώριση της απ-κτηθείσας πείρας.

Σηµερινά επίπεδα
Μέσ-ς 6ρ-ς ΕΕ Μέσ-ς 6ρ-ς των τριών κρατών µελών

της ΕΕ µε τις καλύτερες επιδ6σεις
Αναλ-γία σπ-υδαστών στην τριτ-%άθµια 
εκπαίδευση (ISCED 5, 6) ως π-σ-στ6 τ-υ συν-λικ-ύ
αριθµ-ύ µαθητών και σπ-υδαστών, 1999/00 (α) 15% 20,8%
Π-σ-στ6 ατ6µων, ηλικίας 25-24 ετών, π-υ δεν 
διαθέτ-υν δίπλωµα ανώτερης δευτερ-%άθµιας 
εκπαίδευσης (%) (1) 25,9% 12,1%
(α) Πηγή: Eurostat, UOE (σπ-υδαστές σε ISCED5,6/συν-λικ6ς αριθµ6ς σπ-υδαστών).
(%) Πηγή: LFS (Έρευνα Εργατικ-ύ ∆υναµικ-ύ) ((ερωτηθέντες ηλικίας 25-34 ετών, τ- εκπαιδευτικ6 επίπεδ- των -π-ίων δεν
"επερνά ISCED 2)/συν-λικ6ς αριθµ6ς των ερωτηθέντων ηλικίας 25-34).
(1) IRL.: δεν υπάρ7-υν στ-ι7εία· UK: τ- GCSE (γενικ6 πιστ-π-ιητικ6 σπ-υδών δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης) θεωρείται
απ-λυτήρι- λυκεί-υ.

Συµµετ!+ή στην εκπαίδευση



25

Τα συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης συµ%άλλ-υν σηµαντικά στην υπ-στήρι"η των δηµ-κρατικών

κ-ινωνιών στην Ευρώπη. Μια %ασική αρ7ή π-υ πρέπει να ενισ7υθεί είναι 6τι 6λ-ι -ι π-λίτες πρέπει να έ7-υν

ίση πρ6σ%αση στην εκπαίδευση και την κατάρτιση. Αυτ6 συνεπάγεται 6τι στα κράτη µέλη δίνεται ειδική

πρ-σ-7ή στην υπ-στήρι"η των ευάλωτων -µάδων και ατ6µων, ιδιαίτερα των ατ6µων µε ειδικές ανάγκες και

µαθησιακές δυσκ-λίες, των ατ6µων π-υ b-υν σε αγρ-τικές ή απ-µ-νωµένες περι-7ές και 6σων

αντιµετωπίb-υν πρ-%λήµατα στ- συνδυασµ6 των εργασιακών και -ικ-γενειακών δεσµεύσεων. Η απώλεια

είναι π-λλαπλή 6ταν ένα µεγάλ- π-σ-στ6 εγκαταλείπει την εκπαίδευση και την κατάρτιση πρ6ωρα: 67ι µ6ν-

για τα εν λ6γω άτ-µα π-υ 7άν-υν την ευκαιρία να εκµεταλλευτ-ύν τις δυνατ6τητές τ-υς, αλλά και για την

κ-ινωνία και την -ικ-ν-µία στ- σύν-λ6 της. Τέτ-ιες απώλειες γίν-νται 6λ- και πι- απαράδεκτες στ-

ανταγωνιστικ6 περι%άλλ-ν της γνώσης, 6π-υ η επιτυ7ία των ατ6µων, των εταιρειών και των 7ωρών

ε"αρτάται απ6 την επίτευ"η υψηλών επιπέδων πρ-σ6ντων απ6 ένα µεγάλ- π-σ-στ6 τ-υ πληθυσµ-ύ. Άλλες

πτυ7ές π-υ σ7ετίb-νται µε την ενεργ6τερη συµµετ-7ή τ-υ π-λίτη, την ισ6τητα ευκαιριών και την κ-ινωνική

συν-7ή συνιστ-ύν, αυτ-δικαίως, -υσιώδεις διαστάσεις της εκπαίδευσης και της κατάρτισης.

Αυτ-ί είναι -ι λ6γ-ι π-υ υπ-στηρίb-υν τ- ισ7υρ6 µήνυµα π-υ έστειλε τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη

Λισσα%6να και αντανακλάται στις κατευθυντήριες γραµµές της ΕΕ για την απασ76ληση για τ- 2001, σ7ετικά

µε τη µείωση κατά τ- ήµισυ τ-υ αριθµ-ύ νεαρών ε,ή%ων π-υ δεν έ7-υν -λ-κληρώσει την ανώτατη

δευτερ-%άθµια εκπαίδευση και δεν παρακ-λ-υθ-ύν κάπ-ι- είδ-ς εκπαίδευσης ή κατάρτισης.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να ε$ασ#αλισθεί *τι *λ!ι !ι σ+!λικ!ί εταίρ!ι πρ!ωθ!ύν πράγµατι την αγωγή στις δηµ!κρατικές α$ίες και

τη δηµ!κρατική συµµετ!+ή, !ύτως ώστε να πρ!ετ!ιµά:!υν τα άτ!µα για την ενεργ*τερη συµµετ!+ή των

π!λιτών·

• να λαµ/άνεται πλήρως υπ*ψη, στ!υς στ*+!υς και τη λειτ!υργία της εκπαίδευσης και της κατάρτισης, η

επιδίω$η της παρ!+ής ίσων ευκαιριών·

• να ε$ασ#αλιστεί δίκαιη πρ*σ/αση στην απ*κτηση δε$ι!τήτων για τ!υς λιγ*τερ! ευν!!ύµεν!υς ή για

*σ!υς ε$υπηρετ!ύνται λιγ*τερ! πρ!ς τ! παρ*ν, και να τ!υς δίδ!νται κίνητρα για συµµετ!+ή στη µάθηση.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 τ-υ πληθυσµ-ύ ηλικίας 18-24 ετών π-υ έ7-υν -λ-κληρώσει τ-ν κατώτερ- κύκλ- της

δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης, π-υ δεν ,-ιτ-ύν στην εκπαίδευση ή την επαγγελµατική κατάρτιση

(διαρθρωτικ6ς δείκτης).

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— συµµετ-7ή µαθητών, γ-νέων και άλλων ενδια,ερ-µένων στη δι-ίκηση τ-υ σ7-λεί-υ·

— ισ6τητα των δύ- ,ύλων στη τριτ-%άθµια εκπαίδευση και τη συνε7ή κατάρτιση·

— πρ6τυπα για την έντα"η και για την πρ6σ%αση των µει-νεκτ-υσών -µάδων στην εκπαίδευση και την

κατάρτιση· πρ6τυπα για την ενθάρρυνσή τ-υς να απ-κτήσ-υν τυπικά πρ-σ6ντα.

Πρ!ώθηση της ενεργ*τερης συµµετ!+ής τ!υ π!λίτη στα κ!ινά, της
ισ*τητας των ευκαιριών και της κ!ινωνικής συν!+ής

Στ67-ς 2.3:

Σηµερινά επίπεδα
Μέσ-ς 6ρ-ς ΕΕ Μέσ-ς 6ρ-ς των τριών κρατών µελών

της ΕΕ µε τις καλύτερες επιδ6σεις
Π-σ-στ6 τ-υ πληθυσµ-ύ ηλικίας 18-24 ετών π-υ 
έ7-υν -λ-κληρώσει τ-ν κατώτερ- κύκλ- της 
δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης, π-υ δεν ,-ιτ-ύν 
στην εκπαίδευση ή την επαγγελµατική 
κατάρτιση (2000) (α) 17,8% 7,8%(1)
(α) Πηγή: LFS (διαρθρωτικ6ς δείκτες: άτ-µα π-υ εγκαταλείπ-υν πρ6ωρα τ- σ7-λεί-).
(1) IRL: δεν υπάρ7-υν στ-ι7εία· UK: τ- GCSE θεωρείται απ-λυτήρι- λυκεί-υ.

Ενεργ*ς συµµετ!+ή των π!λιτών στα κ!ινά, ίσες ευκαιρίες και κ!ινωνική συν!+ή



Στρατηγικ6ς στ67-ς 3:

Στ67-ς 3.1: Ενίσ7υση των δεσµών µε τ-ν κ6σµ- της εργασίας και την έρευνα και µε την
ευρύτερη κ-ινωνία

Στ67-ς 3.2: Ανάπτυ"η τ-υ επι7ειρηµατικ-ύ πνεύµατ-ς

Στ67-ς 3.3: Βελτίωση της εκµάθησης "ένων γλωσσών

Στ67-ς 3.4: Αύ"ηση της κινητικ6τητας και των ανταλλαγών

Στ67-ς 3.5: Ενίσ7υση της ευρωπαϊκής συνεργασίας

Άν!ιγµα των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης στ!ν ευρύτερ! κ*σµ!
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Παρά τη σηµαντική αλλαγή την τελευταία δεκαετία σε π-λλές 7ώρες και/ή σε ιδρύµατα, τα συστήµατα

εκπαίδευσης και κατάρτισης στην Ευρώπη ε"ακ-λ-υθ-ύν να έ7-υν µε π-λλ-ύς τρ6π-υς στρα,εί στ-ν

εαυτ6 τ-υς, δίν-ντας περισσ6τερ- πρ-σ-7ή στη διδασκαλία παρά στη µάθηση, µε µεγαλύτερη έµ,αση στα

πρ-γράµµατα σπ-υδών παρά στ-υς µαθητές, και α"ι-λ-γ-ύν την α,ηρηµένη ακαδηµαϊκή π-ι6τητα

περισσ6τερ- απ6 τη σκ-πιµ6τητα της µάθησης. Απαιτείται µεγαλύτερη συνεργασία µε ένα ευρύ σύν-λ-

,-ρέων απ6 τις επι7ειρήσεις, την έρευνα, τ-υς κ-ινωνικ-ύς εταίρ-υς και την κ-ινωνία στ- σύν-λ6 της.

Αυτ6 απαιτείται επίσης για τη µεταµ6ρ,ωση των ίδιων των ιδρυµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης σε

-ργανώσεις µάθησης, π-υ παραµέν-υν αν-ι7τές στις αλλαγές, τις εισηγήσεις, τις ιδέες και τ- ταλέντ- π-υ

πρ-έρ7εται έ"ω απ6 αυτές και απ-σκ-π-ύν να ικαν-π-ι-ύν —ή να ικαν-π-ιήσ-υν— τις τρέ7-υσες ανάγκες

των ατ6µων π-υ υπηρετ-ύν. Τα πι- αν-ι7τά ιδρύµατα µε µεγαλύτερη απ6κριση θα %ρίσκ-νται σε καλύτερη

θέση για να δίν-υν κίνητρα για επι7ειρηµατικ6 πνεύµα και πρωτ-%-υλίες απ6 τ-υς σπ-υδαστές τ-υς, τ-υς

εκπαιδευ6µεν-υς και τ-υς απ-,-ίτ-υς.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• πρ!ώθηση της στενής συνεργασίας µετα$ύ των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης και της

ευρύτερης κ!ινωνίας·

• θέσπιση εταιρικών σ+έσεων µετα$ύ *λων των τύπων ιδρυµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης,

επι+ειρήσεων και ερευνητικών ιδρυµάτων, πρ!ς αµ!ι/αί! *#ελ!ς·

• πρ!ώθηση της συµµετ!+ής των σ+ετικών ενδια#ερ!µένων µερών στην ανάπτυ$η της κατάρτισης,

συµπεριλαµ/άν!ντας την αρ+ική κατάρτιση και τη µάθηση στ! +ώρ! εργασίας.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 σπ-υδαστών και εκπαιδευ-µένων αρ7ικής κατάρτισης, -ι -π-ί-ι επω,ελ-ύνται απ6 ρυθµίσεις

εκπαίδευσης εναλλασσ6µενης µε εργασία (éducation en alternance).

Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— συµµετ-7ή των γ-νέων στη σ7-λική bωή και στη µάθηση των παιδιών εν γένει·

— συµµετ-7ή των τ-πικών παραγ6ντων στη σ7-λική bωή·

— συνεργασία σ7-λείων µε τ-πικ-ύς -ργανισµ-ύς·

— συνεργασία ιδρυµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης µε επι7ειρήσεις, π.7. 6σ-ν α,-ρά την ε"εύρεση

εργασίας και τις δυνατ6τητες κατάρτισης·

— συµµετ-7ή των εκπαιδευτικών σε κατάρτιση π-υ -ργανώνεται και παρέ7εται σε συνεργασία µε τις

επι7ειρήσεις·

— µελέτες µε τις -π-ίες περιγρά,εται - τρ6π-ς µε τ-ν -π-ί-ν τα ιδρύµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης

πρ-σπαθ-ύν να πρ-σελκύσ-υν και να συγκρατήσ-υν τα άτ-µα π-υ, πρ-ς τ- παρ6ν, %ρίσκ-νται εκτ6ς των

συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης.

Ενίσ+υση των δεσµών µε τ!ν κ*σµ! της εργασίας, την έρευνα και 
µε την ευρύτερη κ!ινωνία

Στ67-ς 3.1:
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Στ67-ς 3.2:
Ανάπτυ$η τ!υ επι+ειρηµατικ!ύ πνεύµατ!ς

Η εκπαίδευση και η κατάρτιση πρέπει να ε"ασ,αλίσ-υν 6τι η α"ία της «επι7είρησης» καταν-είται µε την

ευρύτερη δυνατή ένν-ια της λέ"ης, δηλαδή - bήλ-ς ε"εύρεσης λύσης στα πρ-%λήµατα, η δέσµευση σε

7ρ6ν- και πρ-σπάθειες για την επιτυ7ία, η επιθυµία ανάληψης πρωτ-%-υλιών και λ-γικών κινδύνων. Μια

κ-ινωνία της γνώσης και µια -ικ-ν-µία µε %άση τις υπηρεσίες πρ-σ,έρ-υν νέες ευκαιρίες σε εκατ-µµύρια

άτ-µα να αρ7ίσ-υν τη δική τ-υς επι7είρηση σε -π-ιαδήπ-τε ηλικία· τ6σ- -ι νεαρ-ί ,-ιτητές 6σ- και -ι

ενήλικες µε συσσωρευµένη εµπειρία πρέπει να θεωρ-ύν ως %ιώσιµη και επιθυµητή αυτή την επιλ-γή.

Την τελευταία δεκαετία, αναγνωρίbεται 6λ- και περισσ6τερ- η σηµασία ανάπτυ"ης νέων µ-ρ,ών εργασίας

και επι7ειρήσεων π-υ συνδέεται στενά µε τις ανάγκες των τ-πικών κ-ιν-τήτων ή των ειδικών %ι-µη7ανιών.

Έ7ει επίσης αναγνωριστεί και - ενδε76µεν-ς αντίκτυπ-ς για τη µείωση της ανεργίας. Η ανάπτυ"η τ-υ

επι7ειρηµατικ-ύ πνεύµατ-ς έ7ει µεγάλη σηµασία για τα άτ-µα, την -ικ-ν-µία και την κ-ινωνία εν γένει.

Η πρ-αγωγή της «εκπαίδευσης για τ- επι7ειρηµατικ6 πνεύµα και την αυτ-απασ76ληση» είναι επίσης

συµ,ωνηµέν-ς στ67-ς π-υ περιλαµ%άνεται στις κατευθυντήριες γραµµές για την απασ76ληση 2001.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να πρ!ωθηθεί µέσω τ!υ *λ!υ συστήµατ!ς εκπαίδευσης και κατάρτισης η αίσθηση της πρωτ!/!υλίας και

της δηµι!υργικ*τητας, µε σκ!π* την ανάπτυ$η τ!υ επι+ειρηµατικ!ύ πνεύµατ!ς («entrepreneurship»)·

• να διευκ!λύνεται η απ*κτηση των δε$ι!τήτων π!υ +ρειά:!νται για τη σύσταση και τη δια+είριση µιας

επι+είρησης Β.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 αυτ-απασ7-λ-ύµενων στ-υς δια,6ρ-υς τ-µείς της -ικ-ν-µίας µε %άση τη γνώση (ιδίως άτ-µα

ηλικίας 25-35 ετών)·

— π-σ-στ6 ιδρυµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης π-υ παρέ7-υν συµ%-υλές και -δηγίες για την ίδρυση

επι7ειρήσεων.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— π-ι-τική α"ι-λ6γηση των νέων απ-,-ίτων π-υ ιδρύ-υν επι7ειρήσεις, ανά -ικ-ν-µικ6 τ-µέαα %ιωσιµ6τητα

των επι7ειρήσεων αυτών·

— πρ-αγωγή της αυτ-απασ76λησης·

— διδασκαλία τ-υ επι7ειρηµατικ-ύ πνεύµατ-ς στα διά,-ρα επίπεδα εκπαίδευσης.
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cι γλώσσες απ-τελ-ύν τη σα,έστερη έκ,ανση της π-ικιλ-µ-ρ,ίας της Ευρώπης. Ωστ6σ- -ι π-λίτες

επω,ελ-ύνται απ6 αυτή την π-ικιλ-µ-ρ,ία µ6ν-ν αν µπ-ρ-ύν να επικ-ινων-ύν µε άλλ-υς και να "επερν-ύν

τα γλωσσικά εµπ6δια, και συνεπώς αν µάθ-υν για τις δια,-ρές και τ-ν αµ-ι%αί- σε%ασµ6. Στην κ-ινωνία της

γνώσης -ι Ευρωπαί-ι απαιτείται να γνωρίb-υν περισσ6τερες απ6 µία γλώσσες, -ι -π-ίες απ-τελ-ύν ένα

θεµελιώδες µέρ-ς των νέων %ασικών πρ-σ6ντων. Τ- ιδανικ6 6τι 6λ-ι πρέπει να µπ-ρ-ύν να µιλ-ύν δύ-

"ένες γλώσσες ε"ακ-λ-υθεί να είναι η κατευθυντήρια αρ7ή. Υπάρ7ει µια %ασική ανάγκη %ελτίωσης της

εκµάθησης "ένων γλωσσών, και απ6 µικρή ηλικία, 6π-υ είναι δυνατ6ν.

Αυτ6 θα είναι ε,ικτ6 σε π-λλές περιπτώσεις µ6ν- µε %αθιές αλλαγές στ-υς στ67-υς, τα αναλυτικά

πρ-γράµµατα σπ-υδών και τις µεθ6δ-υς διδασκαλίας "ένων γλωσσών, και µε µια π-λύ στεν6τερη επα,ή

µετα"ύ των διδασκ6ντων και των διδασκ-µένων "ένων γλωσσών και µε άτ-µα απ6 7ώρες στις -π-ίες

-µιλείται η γλώσσα. Η αρ7ική κατάρτιση και η συνε7ής επιµ6ρ,ωση των διδασκ6ντων "ένες γλώσσες και η

άµεση έκθεσή τ-υς στη γλώσσα και στ-ν π-λιτισµ6 π-υ διδάσκ-υν έ7-υν -υσιαστική σηµασία για την

επίτευ"η αυτ-ύ τ-υ στ67-υ.

Η Κ-ιν6τητα για µεγάλ- 7ρ-νικ6 διάστηµα έ7ει δώσει έµ,αση στη σηµασία της εκµάθησης γλωσσών στην

Ευρώπη και την έ7ει πρ-ωθήσει ως %ασική διάσταση της εκπαίδευσης, τ-υ π-λιτισµ-ύ, της ενεργ6τερης

συµµετ-7ής τ-υ π-λίτη και της απασ7-λησιµ6τητας. Θα µπ-ρ-ύσε να επιτευ7θεί πραγµατική πρ6-δ-ς σε

αυτ6ν τ-ν τ-µέα µέσω της υλ-π-ίησης εν6ς απλ-ύ στ67-υ 6πως η σηµαντική µείωση τ-υ αριθµ-ύ των

Ευρωπαίων ηλικίας άνω των 15 ετών π-υ δεν γνωρίb-υν άλλη γλώσσα εκτ6ς της µητρικής/των µητρικών

τ-υς.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να ενθαρρύν!νται *λ!ι ώστε να µαθαίν!υν δύ! ή, *ταν ενδείκνυται, περισσ*τερες γλώσσες επιπλέ!ν της

µητρικής τ!υς, και να αυ$ηθεί η επίγνωση της σηµασίας της εκµάθησης $ένων γλωσσών για τα άτ!µα κάθε

ηλικίας·

• να ενθαρρύν!νται τα σ+!λεία και τα ιδρύµατα κατάρτισης ώστε να +ρησιµ!π!ι!ύν απ!τελεσµατικές

µεθ*δ!υς διδασκαλίας και κατάρτισης και να παρέ+!υν κίνητρα για την εκµάθηση γλωσσών και σε *λη τη

:ωή τ!υς.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

Τ- Συµ%-ύλι- και η Επιτρ-πή έ7-υν σηµειώσει 6τι δεν υπάρ7-υν ακ6µα α"ι6πιστα δεδ-µένα για την

πραγµατική ικαν6τητα των νεαρών Ευρωπαίων να 7ρησιµ-π-ι-ύν µια "ένη γλώσσα· πρέπει συνεπώς να

πραγµατ-π-ιηθεί περαιτέρω έργ- για να καθ-ριστ-ύν και να υλ-π-ιηθ-ύν δείκτες καλής π-ι6τητας σε

αυτ6ν τ-ν τ-µέα. Στ- µετα"ύ, εγκρίνεται - ακ6λ-υθ-ς ενδεικτικ6ς κατάλ-γ-ς:

— π-σ-στ6 των µαθητών και των σπ-υδαστών π-υ έ7-υν ,τάσει σε ένα συγκεκριµέν- επίπεδ- γνώσεων σε

δύ- "ένες γλώσσες, για παράδειγµα τ- επίπεδ- B2 τ-υ κ-ιν-ύ ευρωπαϊκ-ύ πλαισί-υ ανα,-ράς για τις

γλώσσες τ-υ Συµ%-υλί-υ της Ευρώπης·

— π-σ-στ6 των διδασκ6ντων "ένων γλωσσών π-υ συµµετεί7αν σε αρ7ική κατάρτιση ή συνε7ή επιµ6ρ,ωση

µε άµεση επα,ή µε τ-ν π-λιτισµ6 και τη 7ώρα στην -π-ία -µιλείται η γλώσσα.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— µέθ-δ-ι και τρ6π-ι -ργάνωσης της διδασκαλίας "ένων γλωσσών·

— πρώιµη εκµάθηση "ένων γλωσσών·

— τρ6π-ι πρ-αγωγής της εκµάθησης "ένων γλωσσών.

Βελτίωση της εκµάθησης $ένων γλωσσών

Στ67-ς 3.3:

29



30

Στ67-ς 3.4:
Αύ$ηση της κινητικ*τητας και των ανταλλαγών

Η κινητικ6τητα πρ-ωθεί τ- αίσθηµα 6τι ανήκ-υµε στην Ευρώπη καθώς και την εµ,άνιση της ιδι6τητας τ-υ

ευρωπαί-υ π-λίτη. Επιτρέπει στ-υς νέ-υς να αυ"ήσ-υν τις πρ-σωπικές τ-υς δε"ι6τητες και την

απασ7-λησιµ6τητά τ-υς, και παρέ7ει στ-υς εκπαιδευτικ-ύς και τ-υς εκπαιδευτές τη δυνατ6τητα να

εµπλ-υτίσ-υν τις εµπειρίες τ-υς και να ενισ7ύσ-υν τις δε"ι6τητές τ-υς. Σε µια 6λ- και πι- περίπλ-κη

Ευρώπη πρέπει να 7ρησιµ-π-ιηθ-ύν απ-τελεσµατικά 6λα τα διαθέσιµα µέσα για να καταστεί ευκ-λ6τερη η

κινητικ6τητα και να πρ-ωθηθεί συγκεκριµένα ώστε να δ-θεί η δυνατ6τητα στ-υς π-λίτες και ειδικ6τερα

στ-υς νέ-υς να %ρ-υν την ταυτ6τητά τ-υς µέσα στην Ευρώπη.

Στ-ν τ-µέα αυτ6ν, η Ένωση διαθέτει στερεές %άσεις. Τα πρ-γράµµατα Socrates, Leonardo και «Νε-λαία»

παρέ7-υν σ7ετικά καλά παραδείγµατα, αν και η συγκεκριµένη εµπειρία δεί7νει 6τι τ- δυναµικ6 της

κινητικ6τητας, ως µέσ- για την επίτευ"η των στ67ων της Λισσα%6νας, παραµένει εν π-λλ-ίς ανα"ι-π-ίητ-.

Τ- σ7έδι- δράσης για την κινητικ6τητα π-υ έ7ει εγκρίνει τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- της Νίκαιας, η σύσταση

τ-υ Ευρωπαϊκ-ύ Κ-ιν-%-υλί-υ και τ-υ Συµ%-υλί-υ για την κινητικ6τητα και τ- έργ- π-υ έ7ει υλ-π-ιηθεί για

τις νέες ευρωπαϊκές αγ-ρές εργασίας δεί7ν-υν 6τι η κινητικ6τητα σήµερα αναγνωρίbεται π-λιτικά σε

µεγάλ- %αθµ6.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να παρέ+εται η ευρύτερη δυνατή πρ*σ/αση στην κινητικ*τητα, σε άτ!µα και σε ιδρύµατα εκπαίδευσης και

κατάρτισης, περιλαµ/αν!µένων *σων ε$υπηρετ!ύν τ!υς λιγ*τερ! ευν!ηµέν!υς, και να µειωθ!ύν τα

εναπ!µέν!ντα εµπ*δια στην κινητικ*τητα·

• παρακ!λ!ύθηση τ!υ *γκ!υ, των κατευθύνσεων, των π!σ!στών συµµετ!+ής καθώς και των π!ι!τικών

πλευρών των ρ!ών της κινητικ*τητας σε *λη την Ευρώπη·

• διευκ*λυνση της επικύρωσης και αναγνώρισης των ικαν!τήτων π!υ απ!κτώνται κατά τη διάρκεια των

περι*δων κινητικ*τητας·

• πρ!αγωγή της παρ!υσίας και της αναγνώρισης της ευρωπαϊκής εκπαίδευσης και κατάρτισης ανά τ!ν

κ*σµ! καθώς και της ελκυστικ*τητάς τ!υς για τ!υς σπ!υδαστές, τ!υς επιστήµ!νες και τ!υς ερευνητές

απ* άλλες περι!+ές τ!υ κ*σµ!υ.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς):

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 σπ-υδαστών µιας 7ώρας π-υ παρακ-λ-υθ-ύν µέρ-ς των σπ-υδών τ-υς σε άλλη 7ώρα της ΕΕ ή

σε τρίτη 7ώρα·

— π-σ-στ6 διδασκ6ντων, ερευνητών και επιστηµ6νων απ6 άλλες 7ώρες της ΕΕ -ι -π-ί-ι απασ7-λ-ύνται

στα διά,-ρα εκπαιδευτικά επίπεδα·

— αριθµ6ς και καταν-µή των σπ-υδαστών και εκπαιδευ6µενων απ6 την ΕΕ και απ6 τις εκτ6ς ΕΕ 7ώρες.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— 7ρηµατ-δ6τηση, συµµετ-7ή και γεωγρα,ική καταν-µή των πρ-γραµµάτων ανταλλαγών της ΕΕ και των

κρατών µελών·

— κ-ινωνικά -,έλη, δηλαδή στις συγκ-ινωνίες ή τα µ-υσεία, π-υ παρέ7-νται στα άτ-µα κατά την περί-δ-

κινητικ6τητας·

— α"ι-λ6γηση των απ-τελεσµάτων και ανάπτυ"η τ-υ Εuropass·

— πληρ-,-ρίες για τις πρ-σ,-ρές και τις συνθήκες κινητικ6τητας της ΕΕ και των κρατών µελών·

— ECTS στην επαγγελµατική κατάρτιση·

— ανάπτυ"η τ-υ «συµπληρωµατικ-ύ πιστ-π-ιητικ-ύ» στην επαγγελµατική κατάρτιση (παρ6µ-ι-υ µε τα

συµπληρωµατικά διπλώµατα της τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης)·

— δυνατ6τητα µετα,-ράς των εθνικών υπ-τρ-,ιών για περι6δ-υς εκπαίδευσης και κατάρτισης στ-

ε"ωτερικ6.



31

Στη νέα Ευρώπη της κ-ινωνίας της γνώσης, -ι π-λίτες πρέπει να µπ-ρ-ύν να µαθαίν-υν και να εργάb-νται

παντ-ύ στην Ευρώπη και να α"ι-π-ι-ύν πλήρως τα πρ-σ6ντα τ-υς 6π-υ και αν %ρίσκ-νται. Στ-ν τ-µέα της

τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης ιδίως, αίρ-νται ήδη τα εµπ6δια της κινητικ6τητας και της αναγνώρισης

πρ-σ6ντων, τ6σ- µε µέσα της ΕΕ (6πως τ- ΕCTS ή -ι πανεπιστηµιακές εταιρικές σ7έσεις στ- πλαίσι- τ-υ

πρ-γράµµατ-ς Socrates) 6σ- και µέσω της «διαδικασίας της Μπ-λ6νια», πρ-ς έναν συνεκτικ6, συµ%ατ6 και

ελκυστικ6 ευρωπαϊκ6 7ώρ- της τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης.

Ωστ6σ- πρέπει να πραγµατ-π-ιηθεί -υσιαστικ6 έργ- πριν -ι Ευρωπαί-ι µπ-ρέσ-υν να σπ-υδάσ-υν

απ-τελεσµατικά και να εργαστ-ύν ελεύθερα σε 6λη την Ευρώπη 7ωρίς να πρέπει να αντιµετωπίσ-υν

π-λύπλ-κες και α%έ%αιες διαδικασίες για την αναγνώριση των πρ-σ6ντων τ-υς. Συνεπώς, τα ιδρύµατα

τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης και άλλα εκπαιδευτικά ιδρύµατα πρέπει να παρ-τρυνθ-ύν να αναπτύ"-υν

περισσ6τερ- συµ%ατά συστήµατα πρ-σ6ντων σε -λ6κληρη την Ευρώπη και να συµ,ωνήσ-υν 6σ-ν α,-ρά

τα στ-ι7ειώδη επίπεδα π-ι6τητας π-υ απαιτ-ύνται για την αναγνώριση. Πρέπει να ενισ7υθ-ύν -ι π-λιτικές

δια,άνειας και αναγνώρισης πρ-σ6ντων. Η ανάπτυ"η κ-ινών πτυ7ίων και πρ-σ6ντων και η δηµι-υργία

συστηµάτων επικύρωσης πρέπει να ενθαρρυνθεί, τ6σ- για να ενθαρρύνει την π-ι6τητα της ευρωπαϊκής

εκπαίδευσης και κατάρτισης 6σ- και για να ε"ασ,αλίσει 6τι αυτή η π-ι6τητα γίνεται κατάλληλα καταν-ητή

και αναγνωρίbεται σε 6λ- τ-ν κ6σµ-.

Βασικά θέµατα π!υ πρέπει να αντιµετωπιστ!ύν:

• να /ελτιωθεί η απ!τελεσµατικ*τητα και να διεκπεραιών!νται έγκαιρα !ι διαδικασίες αναγνώρισης για

λ*γ!υς περαιτέρω σπ!υδών, κατάρτισης και απασ+*λησης σε !λ*κληρη την Ευρώπη·

• να πρ!ωθηθεί η συνεργασία µετα$ύ αρµ*διων !ργανισµών και αρ+ών µε σκ!π* την επίτευ$η

περισσ*τερης συµ/ατ*τητας *σ!ν α#!ρά τη /ε/αίωση της π!ι*τητας και την πιστ!π!ίηση·

• να πρ!ωθηθεί η δια#άνεια της πληρ!#*ρησης για τις δυνατ*τητες και τις δ!µές εκπαίδευσης και

κατάρτισης εν*ψει της δηµι!υργίας εν*ς αν!ικτ!ύ ευρωπαϊκ!ύ +ώρ!υ για την εκπαίδευση·

• να πρ!α+θεί η ευρωπαϊκή διάσταση της διδασκαλίας και της κατάρτισης Β.

Μέσα για την ενίσ+υση και την παρακ!λ!ύθηση της πρ!*δ!υ (ενδεικτικ*ς κατάλ!γ!ς)

• Π!σ!τικ!ί δείκτες:

— π-σ-στ6 πρ-πτυ7ιακών και µεταπτυ7ιακών σπ-υδαστών και ερευνητών π-υ συνε7ίb-υν τις σπ-υδές τ-υς

σε άλλη 7ώρα της ΕΕ ή σε τρίτη 7ώρα·

— π-σ-στ6 απ-,-ίτων π-υ λαµ%άν-υν κ-ιν-ύς τίτλ-υς σπ-υδών στην Ευρώπη·

— π-σ-στ6 σπ-υδαστών π-υ εντάσσ-νται στ- ΕCTS ή τ- Εuropass ή/και π-υ λαµ%άν-υν συµπληρωµατικ6

δίπλωµα ή πιστ-π-ιητικ6.

• Π!ι!τικ!ί δείκτες: τ!µείς για ανταλλαγή εµπειριών:

— πρ-αγωγή της αναγνώρισης στην τριτ-%άθµια εκπαίδευση·

— πρ-αγωγή διεθνώς αναγνωρισµένων κ-ινών µαθηµάτων και τίτλων σπ-υδών στην Ευρώπη·

— πρ-αγωγή σ7ετικών πρωτ-%-υλιών·

— παρ-υσία της ευρωπαϊκής διάστασης στην εκπαίδευση και την κατάρτιση.

Ενίσ+υση της ευρωπαϊκής συνεργασίας

Στ67-ς 3.5:



Να πραγµατ-π-ιηθεί:
µια συν!λική πρ!σέγγιση στην ανάπτυ$η π!λιτικής

Την ευθύνη για την επίτευ"η των κ-ινών στ67ων έ7-υν κυρίως -ι συµµετέ7-υσες 7ώρες. Μέσα στ- πλαίσι-

της ΕΕ και σύµ,ωνα µε την αν-ι7τή µέθ-δ- συντ-νισµ-ύ, η κύρια ώθηση π-υ θα δώσ-υν -ι εργασίες τ-υ

Συµ%-υλί-υ και της Επιτρ-πής θα είναι να σηµειωθεί πρ6-δ-ς υπ-στηρίb-ντας τα κράτη µέλη στις

πρ-σπάθειές τ-υς να %ελτιώσ-υν τα δικά τ-υς συστήµατα εκπαίδευσης και κατάρτισης για να πετύ7-υν

τ-υς στ67-υς µε δύ- τρ6π-υς:

— µέσω -υσιαστικών συγκρίσεων µε άλλες 7ώρες µε %άση δείκτες και συγκριτικές α"ι-λ-γήσεις·

— µέσω της ανταλλαγής εµπειριών µε %άση τ-ν εντ-πισµ6 %ασικών παραγ6ντων επιτυ7ίας των

πρωτ-%-υλιών ή των πειραµάτων π-υ διε"άγ-νται σε άλλες 7ώρες και ενδε7-µένως τη διασυν-ριακή

α"ι-λ6γηση απ6 -µ6τιµ-υς ειδικ-ύς.

Εκτ6ς απ6 τα σηµερινά κράτη µέλη της ΕΕ, η διαδικασία υλ-π-ίησης θα περιλά%ει και τις 7ώρες τ-υ

Ευρωπαϊκ-ύ cικ-ν-µικ-ύ qώρ-υ και τις υπ-ψή,ιες 7ώρες, και στη συνέ7εια θα επεκταθεί σε σύν-λ- 30

7ωρών.

Μια ενιαία συν!λική στρατηγική για την εκπαίδευση και την κατάρτιση

Τα τελευταία 7ρ6νια -ρισµένες ενέργειες στην κατεύθυνση -ρισµένων στ67ων τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας

έ7-υν εγκριθεί στ- πλαίσι- της ΕΕ, ειδικ6τερα η δια%-ύλευση και επικ-ινωνία της διά %ί-υ µάθησης ή έ"ω

απ6 αυτή (δηλαδή η διαδικασία της Μπ-λ6νια στην τριτ-%άθµια εκπαίδευση). Η υλ-π-ίηση αυτών των

πτυ7ών της π-λιτικής 7ρειάbεται να εντα7θεί στ-υς τρεις στρατηγικ-ύς στ67-υς και τ-υς 13 στ67-υς τ-υ

πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης στ- πλαίσι- µιας

ενιαίας συν-λικής πρ-σέγγισης. Με αυτ6ν τ-ν τρ6π- η συν-7ή θα ενισ7υθεί και θα απ-,ευ7θεί η διπλή

εργασία, και τ- σύν-λ- της «διαδικασίας των στ67ων» θα διαπ-τιστεί απ6 την κατευθυντήρια αρ7ή της διά

%ί-υ µάθησης και θα τ-π-θετηθεί σε µια παγκ6σµια πρ--πτική.

Αυτή η συν-λική πρ-σέγγιση θα κατευθύνεται και θα παρακ-λ-υθείται απ6 την Επιτρ-πή σε στενή

συνεργασία µε τ- Συµ%-ύλι- (Παιδείας).

Η ε,αρµ-γή τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς στ67-υς θα υπ-στηρι7θεί επίσης και απ6 άλλες µ-ρ,ές

της ευρωπαϊκής συνεργασίας: νέες πρ-τεραι6τητες για συγκεκριµένα µέρη κ-ιν-τικών πρ-γραµµάτων

6πως τ- Socrates και τ- Leonardo da Vinci, σ7έδια δράσης, επισκέψεις των υπευθύνων για τη λήψη

απ-,άσεων σε άλλες 7ώρες, συγκριτικές µελέτες και µελέτες πρ6%λεψης, στατιστικές και άλλες έρευνες,

πιλ-τικά σ7έδια κλπ. Π-λλά ε" αυτών θα 7ρησιµ-π-ι-ύν ως %άση και θα συµπληρών-υν τις εργασίες άλλων

διεθνών -ργανώσεων (6πως - ccΣΑ και τ- Συµ%-ύλι- της Ευρώπης), δικτύων και ΜΚc, σ7εδίων συνεργασίας

ή πιλ-τικών σ7εδίων µετα"ύ κρατών µελών ή µε υπ-ψή,ιες 7ώρες (π.7. 6σ-ν α,-ρά τα %ιώσιµα επαγγελµατικά

πρ-σ6ντα ή τις %ασικές δε"ι6τητες).
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Η υλ-π-ίηση τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς µελλ-ντικ-ύς στ67-υς των συστηµάτων εκπαίδευσης

και κατάρτισης θα επιδιώ"ει και τ-υς 13 στ67-υς µε συν-7ή και συνεπώς θα εκµεταλλευτεί και θα ενισ7ύει

την ευρωπαϊκή πρ-στιθέµενη α"ία τ-υς. Τ- έργ- για τ-υς τρεις στ67-υς έ7ει ήδη αρ7ίσει τ- 2001

(δε"ι6τητες για την κ-ινωνία της γνώσης· µαθηµατικά, επιστήµη και τε7ν-λ-γία· και 7ρήση των ΤΕΠ) και για

τ-υς υπ6λ-ιπ-υς δέκα θα αρ7ίσει συντ-νισµένα τ- 2002, σύµ,ωνα µε τ- 7ρ-ν-διάγραµµα π-υ

περιλαµ%άνεται στ- πρ6γραµµα εργασίας.

Αυτ6 θα απαιτήσει τη δηµι-υργία περι-ρισµέν-υ αριθµ-ύ !µάδων στ*+!υ π-υ ασ7-λ-ύνται µε έναν

συγκεκριµέν- στ67- (6πως συνέ%η για τ-υς στ67-υς -ι εργασίες για την επίτευ"η των -π-ίων έ7-υν ήδη

αρ7ίσει) ή µε µια δέσµη δύ- ή τριών σ7ετικών στ67ων (-ι περισσ6τερ-ι θα καθ-ριστ-ύν κατά τη διάρκεια

τ-υ 2002). cι -µάδες αυτές θα συµπεριλά%-υν εµπειρ-γνώµ-νες π-υ έ7-υν δι-ριστεί απ6 τις

συµµετέ7-υσες 7ώρες αλλά και θα µπ-ρ-ύν να α"ι-π-ι-ύν τη συµ%-λή της Ευρωπαϊκής Επιτρ-πής σε

επίπεδ- περιε7-µέν-υ και θεωρητικής %άσης. Κάθε -µάδα θα 7ρειαστεί επίσης συµ%-λή απ6 τ-υς

ενδια,ερ6µεν-υς ,-ρείς στην εκπαίδευση και την κατάρτιση (ακαδηµαϊκ-ί, διδάσκ-ντες, εκπαιδευτικ-ί,

επαγγελµατίες, ΜΚc κλπ.) καθώς και απ6 τα 6ργανα της ΕΕ [6πως τ- Cedefop, τ- ∆ίκτυ- Εκπαιδευτικών

Πληρ-,-ριών στην Ευρωπαϊκή Κ-ιν6τητα (Eurydice) ή τ- Ευρωπαϊκ6 Ίδρυµα Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης]

και απ6 ε"ωτερικ-ύς ,-ρείς (6πως - ccΣΑ, η Unesco ή τ- Συµ%-ύλι- της Ευρώπης).

Τ- καθήκ-ν αυτών των -µάδων θα είναι να πρ-ωθήσ-υν τ- έργ- και να ε"ασ,αλίσ-υν 6τι σηµειώνεται

πράγµατι πρ6-δ-ς στην επίτευ"η τ-υ στ67-υ/των στ67ων π-υ επιδιώκ-υν. Για αυτ6 τ- σκ-π6 ενδέ7εται να

υπάρ"-υν δια,-ρετικά είδη δραστηρι-τήτων υλ-π-ίησης, περιλαµ%άν-ντας ειδικ6τερα:

— απ-λ-γισµ6 των δραστηρι-τήτων π-υ συµ%άλλ-υν στην επίτευ"η τ-υ στ67-υ·

— γνώµες για κατάλληλ-υς δείκτες, συγκριτικές α"ι-λ-γήσεις και συλλ-γή δεδ-µένων·

— εντ-πισµ6 µιας δέσµης -ρθών πρακτικών, περιλαµ%άν-ντας την ανάλυση των «κρίσιµων παραγ6ντων

επιτυ7ίας» και ενδε7-µένως -ρισµένες επισκέψεις επιτ6π-υ·

— παρ-7ή συµ%-υλών για την ανταλλαγή εµπειριών, µε τη µ-ρ,ή της διάδ-σης -ρθής πρακτικής και, αν

7ρειαστεί, α"ι-λ6γηση απ6 -µ6τιµ-υς ειδικ-ύς·

— παρακ-λ-ύθηση της πρ-6δ-υ για την επίτευ"η τ-υ στ67-υ, 7ρησιµ-π-ιώντας σε κάθε περίπτωση τα πι-

κατάλληλα π-σ-τικά και/ή π-ι-τικά εργαλεία π-υ διατίθενται.

c συνδυασµ6ς των δραστηρι-τήτων π-υ θα πραγµατ-π-ιηθ-ύν θα είναι δια,-ρετικ6ς για κάθε συγκεκριµέν-

στ67-, 7ρησιµ-π-ιώντας τα κατάλληλα εργαλεία για κάθε περίπτωση. Αυτ6 θα επιτρέψει να τεθεί - στ67-ς

της δράσης και να 7ρησιµ-π-ιηθ-ύν -ι περι-ρισµέν-ι 7ρηµατ-δ-τικ-ί και ανθρώπιν-ι π6ρ-ι µε τ-ν πλέ-ν

απ-τελεσµατικ6 τρ6π-.

Η εργασία για την επίτευ$η κάθε στ*+!υ
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∆είκτες και συγκριτική α$ι!λ*γηση

Η δηµι-υργία δεικτών και συγκριτικής α"ι-λ6γησης έ7ει -υσιαστική σηµασία για την επιτυ7ία της 6λης

διαδικασίας. Τ- πρ6γραµµα εργασίας περιλαµ%άνει µ6ν- έναν «ενδεικτικ6» κατάλ-γ- των δεικτών και

καθιερώνει µ6ν- µία συγκριτική α"ι-λ6γηση η -π-ία µετα,έρθηκε άµεσα απ6 τα συµπεράσµατα τ-υ

Ευρωπαϊκ-ύ Συµ%-υλί-υ στη Λισσα%6να: «- αριθµ6ς ατ6µων ηλικίας 18 έως 24 ετών, τα -π-ία έ7-υν

-λ-κληρώσει µ6ν-ν τ-ν κατώτερ- κύκλ- δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης και δεν συνε7ίb-υν την εκπαίδευση

και κατάρτισή τ-υς, πρέπει να υπ-διπλασιαστεί µέ7ρι τ- 2010».

Π-λλ-ί απ6 τ-υς δείκτες π-υ θα 7ρησιµ-π-ιηθ-ύν υπ-στηρίb-νται απ6 τα υπάρ7-ντα στατιστικά δεδ-µένα

της UOE [δηλαδή την κ-ινή συλλ-γή δεδ-µένων της Unesco, τ-υ ccΣΑ και της Ευρωπαϊκής Στατιστικής

Υπηρεσίας (Eurostat)]. Σε -ρισµένες περιπτώσεις τα εθνικά δεδ-µένα υπάρ7-υν και µπ-ρεί να υπ-λ-γιστεί

η πρ6-δ-ς, 6µως -ι συγκρίσεις µετα"ύ των 7ωρών θα είναι λίγ- έως π-λύ παράτ-λµη. Ελά7ιστ-ι νέ-ι δείκτες

ενδέ7εται ωστ6σ- να αναπτυ7θ-ύν (µεθ-δ-λ-γία, κ-ιν-ί -ρισµ-ί, συλλ-γή δεδ-µένων). Αυτή είναι µια

δαπανηρή και 7ρ-ν-%6ρα διαδικασία και πρέπει να -ριστ-ύν -ι πρ-τεραι6τητες ώστε -ι πρ-σπάθειες να

έ7-υν στ67- έναν µικρ6 αριθµ6 καλά καθ-ρισµένων %ασικών δεικτών.

Η υλ-π-ίηση τ-υ πρ-γράµµατ-ς εργασίας θα απαιτήσει συνεπώς διαρθρωµένη και συνε7ή υπ-στήρι"η απ6 µια

µ*νιµη !µάδα για τ!υς δείκτες και τις συγκριτικές α$ι!λ!γήσεις π-υ θα απ-τελείται απ6 εµπειρ-γνώµ-νες

δι-ρισµέν-υς απ6 τις συµµετέ7-υσες 7ώρες. Η πραγµατ-γνωµ-σύνη των εταίρων της UOE, τ-υ ∆ικτύ-υ

Εκπαιδευτικών Πληρ-,-ριών στην Ευρωπαϊκή Κ-ιν6τητα και τ-υ Ευρωπαϊκ-ύ Κέντρ-υ για την Ανάπτυ"η

της Επαγγελµατικής Κατάρτισης (Cedefop) θα είναι επίσης 7ρήσιµη για την -µάδα.

Η εν λ6γω -µάδα έ7ει ήδη συγκρ-τηθεί απ6 την Επιτρ-πή. c ρ6λ-ς της είναι να παρέ7ει γνώµες και

συµ%-υλές εµπειρ-γνωµ6νων για τη 7ρήση δεικτών και συγκριτικής α"ι-λ6γησης µέσα στη διαδικασία

συντ-νισµ-ύ στ- σύν-λ6 της. Τ- πρώτ- %ήµα θα είναι η µελέτη και η αναθεώρηση τ-υ πρ-τειν6µεν-υ

ενδεικτικ-ύ καταλ6γ-υ των δεικτών. Πρ6κειται κυρίως για µια άσκηση 7αρτ-γρά,ησης, συγκρίν-ντας τ-υς

διά,-ρ-υς δείκτες π-υ ανα,έρ-νται στ- πρ6γραµµα εργασίας µε 6,τι στ-ι7εί- διατίθεται σε εθνικ6 και

διεθνές επίπεδ-. Σε αυτή τη %άση - ρ6λ-ς της -µάδας είναι να παρέ7ει συµ%-υλές εµπειρ-γνωµ6νων για

τη δυνατ6τητα 7ρήσης και σύγκρισης των υπαρ76ντων δεικτών και για τη δυνατ6τητα ανάπτυ"ης λίγων

πρ-σαρµ-σµένων ή νέων δεικτών.

Τ- πρ6γραµµα εργασίας πρ-σ,έρει επίσης τη δυνατ6τητα να καθιερωθ-ύν ευρωπαϊκές συγκριτικές

α"ι-λ-γήσεις «6π-υ είναι ε,ικτ6», µε την πρ-ϋπ6θεση 6τι µπ-ρεί να επιτευ7θεί συναίνεση στ- Συµ%-ύλι-

Παιδείας. Επιπλέ-ν πρ-%λέπει 6τι τα κράτη µέλη µπ-ρ-ύν να καθ-ρίσ-υν τα ίδια «κριτήρια ανα,-ράς»

(συγκριτικές α"ι-λ-γήσεις) για τ- 2004 και τ- 2010 και να τα κ-ιν-π-ιήσ-υν σε εθελ-ντική %άση.

c τελικ6ς κατάλ-γ-ς των πρ-τειν6µενων δεικτών και της συγκριτικής α"ι-λ6γησης θα πρ-ταθεί απ6 την

Επιτρ-πή και θα πρέπει να εγκριθεί απ6 τ- Συµ%-ύλι-.
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Τ- να µαθαίνει - ένας απ6 τ-ν άλλ-ν είναι ένα %ασικ6 συστατικ6 της αν-ι7τής µεθ6δ-υ συντ-νισµ-ύ και ένα

ισ7υρ6 µέσ- µε τ- -π-ί- µπ-ρεί να υπ-στηρί"ει τη %ελτίωση των π-λιτικών για την εκπαίδευση και την

κατάρτιση σε εθνικ6 και περι,ερειακ6 επίπεδ-.

Η σηµαντικ6τερη πτυ7ή τ-υ έργ-υ σε αυτ6ν τ-ν τ-µέα συνίσταται στ-ν εντ-πισµ6 των κρίσιµων

παραγ6ντων επιτυ7ίας της «-ρθής πρακτικής» σε -ρισµένες 7ώρες, περι,έρειες ή ιδρύµατα. Αυτ6 θα είναι

ένα %ασικ6 µέρ-ς των εργασιών κάθε -µάδας στ67-υ, πρ-σ,εύγ-ντας στις συµ%-υλές εµπειρ-γνωµ6νων

και στις γνώµες απ6 τις περι,έρειες. Η ανάλυση επιλεγµένων εµπειριών απ6 εµπειρ-γνώµ-νες,

περιλαµ%άν-ντας πιθανώς έναν περι-ρισµέν- αριθµ6 επισκέψεων επιτ6π-υ, θα πραγµατ-π-ιηθεί σύµ,ωνα

µε τα ακ6λ-υθα:

— εντ-πισµ6 εν6ς καταλ6γ-υ θετικών και καιν-τ6µων εθνικών, περι,ερειακών ή τ-πικών πρακτικών·

— εντ-πισµ6 των κρίσιµων παραγ6ντων επιτυ7ίας, δηλαδή - λ6γ-ς επιτυ7ίας εν6ς δ-κιµαστικ-ύ σ7εδί-υ,

εν6ς πειράµατ-ς ή µιας µεταρρύθµισης στ- αρ7ικ6 πλαίσι- και π-ια είναι τα %ασικά στ-ι7εία π-υ πρέπει

να λη,θ-ύν υπ6ψη για να µάθ-υµε απ6 τα διδάγµατα της επιτυ7ίας και τελικά να τη µετα,έρ-υµε σε ένα

άλλ- πλαίσι-·

— διατυπώσεις των συστάσεων για καθένα απ6 τα θέµατα µε %άση την ανάλυση π-υ έγινε.

Η ένν-ια της α"ι-λ6γησης απ6 -µ6τιµ-υς ειδικ-ύς περιλή,θηκε απ6 τ- Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- στη

Λισσα%6να ως ένα απ6 τα διαθέσιµα εργαλεία µέσα στην αν-ι7τή µέθ-δ- συντ-νισµ-ύ. Μέσα στην

εκπαίδευση και την κατάρτιση θα 7ρησιµ-π-ιηθεί µ6ν- ύστερα απ6 αίτηµα κράτ-υς µέλ-υς.

Αναθεώρηση της διαδικασίας τ! 2004

Τ- 7ρ-ν-διάγραµµα για 6λ- τ- πρ6γραµµα εργασίας είναι η δεκαετία έως τ- 2010. Αυτή είναι επίσης η

πρ-θεσµία π-υ έ7ει -ριστεί µέσα σε άλλες διαδικασίες, π.7. η διαδικασία της Μπ-λ6νια µε στ67- τη

δηµι-υργία εν6ς συνεκτικ-ύ, συµ%ατ-ύ και ελκυστικ-ύ ευρωπαϊκ-ύ 7ώρ-υ της τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης.

Είναι ένα ρεαλιστικ6 7ρ-νικ6 πλαίσι-: -ι µεταρρυθµίσεις στην εκπαίδευση τείν-υν να έ7-υν απ-τελέσµατα

µεσ-πρ6θεσµα και 67ι άµεσα.

Ωστ6σ- τ- έργ- έ7ει ήδη αρ7ίσει και ένα ενδιάµεσ- στάδι- θα επιτευ7θεί τ- 2004:

— έως τ6τε θα έ7ει "εκινήσει 6λ- τ- έργ- για 6λ-υς τ-υς στ67-υς και θα έ7ει ,τάσει σε ένα πι-

πρ-7ωρηµέν- στάδι- στ-υς τρεις στ67-υς απ6 τ-υς -π-ί-υς άρ7ισε (δηλαδή τ-υς στ67-υς π-υ

ασ7-λ-ύνται µε νέες %ασικές δε"ι6τητες, µε τις τε7ν-λ-γίες της πληρ-,-ρίας και µε τα µαθηµατικά, τις

θετικές επιστήµες και την τε7ν-λ-γία)·

— πρέπει να έ7ει -λ-κληρωθεί - κατάλ-γ-ς των δεικτών και της συγκριτικής α"ι-λ6γησης σύµ,ωνα µε τ-υς

-π-ί-υς θα α"ι-λ-γηθεί η πρ6-δ-ς· 

— αν και -ι υπ-ψή,ιες 7ώρες συµµετεί7αν στη διαδικασία µ6ν- απ6 τ-ν Ι-ύνι- τ-υ 2002, είναι εύλ-γ- να

περιµέν-υµε 6τι τ- πρ6γραµµα εργασίας θα έ7ει επίσης ,τάσει στ- στάδι- υλ-π-ίησης σε 6λες τις 7ώρες

έως τ- 2004.

Μια ενδιάµεση έκθεση για την υλ-π-ίηση εν6ς πρ-γράµµατ-ς εργασίας για τ-υς στ67-υς θα υπ-%ληθεί απ6

κ-ιν-ύ απ6 τ- Συµ%-ύλι- Παιδείας και την Επιτρ-πή την άν-ι"η τ-υ 2004, στη διάρκεια της ιρλανδικής

πρ-εδρίας. Θα ε"ετάσει τη διαδικασία στ- σύν-λ6 της και θα αναθεωρήσει τις δραστηρι6τητες και τα πρώτα

απ-τελέσµατα π-υ επιτεύ7θηκαν.

Ανταλλαγή εµπειριών: µαθήµατα απ* την «!ρθή πρακτική» 
και την α$ι!λ*γηση απ* !µ*τιµ!υς ειδικ!ύς
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Παράρτηµα 1:
Στατιστικά δεδ!µένα

Στ*+!ς 1.2: Στ*+!ς 1.4 — Αύ$ηση της πρ!σέλευσης στις 
Ανάπτυ$η επιστηµ!νικές και τε+ν!λ!γικές σπ!υδές
δε$ι!τήτων για
την κ!ινωνία Π-σ-στ6 σπ-υδαστών της Αναλ-γία απ-,-ίτων 
της γνώσης τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης της τριτ-%άθµιας

(ISCED 5 και 6) σε σ7ετικ-ύς εκπαίδευσης (ISCED 5
Κράτ-ς κλάδ-υς, 2000 (1) και 6) στις θετικές 
µέλ-ς επιστήµες και την 

τε7ν-λ-γία ανά 1000
κατ-ίκ-υς ηλικίας 
20-29 ετών, 2000 (2)

Αριθµητική/ Ικαν6τητα Επιστήµες, Μη7ανική, Επιστήµες, µαθηµατικά
µαθηµατικά γρα,ής και µαθηµατικά µεταπ-ιητικ6ς και πληρ-,-ρική,
(%αθµ-ί) ανάγνωσης και πληρ-,-ρική και -ικ-δ-µικ6ς µη7ανική,

(%αθµ-ί) τ-µέας µεταπ-ιητικ6ς και
-ικ-δ-µικ6ς τ-µέας

B 520 507 9,2 11,8 9,7

DK 514 497 10,2 10,0 (:)

D 490 484 12,7 15,8 8,2

EL 447 474 (:) (:) (:)

E 476 493 12,6 16,1 9,9

F 517 505 (:) (:) (:)

IRL 503 527 16,9 11,4 23,2

I 457 487 7,6 16,8 (:)

L 446 441 9,3 8,1 1,8

NL (:) (:) 5,9 10,7 5,5

A 515 507 11,6 14,0 7,1

P 454 470 9,4 17,9 6,3

FIN 536 546 10,6 25,6 (:)

S 510 516 11,4 19,1 11,6

UK 529 523 14,8 8,8 16,2

Πηγή: OECD, PISA, 2000. Eurostat, UOE.

(1) Η Γερµανία και -ι Κάτω qώρες απ-κλεί-υν τα πρ-γράµµατα πρ-ηγµένης έρευνας (ISCED επίπεδ- 6)· τ-

Λ-υ"εµ%-ύργ- δεν έ7ει πλήρες πανεπιστηµιακ6 σύστηµα και τα στ-ι7εία ανα,έρ-νται στην υπ6λ-ιπη

τριτ-%άθµια εκπαίδευση (ISCED επίπεδ- 5B) µ6ν-· η Αυστρία απ-κλείει ISCED επίπεδ- 5B.

(2) cι Κάτω qώρες απ-κλεί-υν τα πρ-γράµµατα πρ-ηγµένης έρευνας (ISCED επίπεδ- 6)· τ- Λ-υ"εµ%-ύργ-

δεν έ7ει πλήρες πανεπιστηµιακ6 σύστηµα και τα στ-ι7εία ανα,έρ-νται µ6ν- στ- πρώτ- πτυ7ί- ISCED

επίπεδ- 5B· η Αυστρία απ-κλείει ISCED επίπεδ- 5B.
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Στ*+!ς 1.5: Βέλτιστη Στ*+!ς 2.3: Πρ!ώθηση της ενεργ!ύς

+ρήση των π*ρων συµµετ!+ής τ!υ π!λίτη, της ισ*τητας των

ευκαιριών και της κ!ινωνικής συν!+ής

Κράτ-ς µέλ-ς ∆ηµ6σιες δαπάνες για την Π-σ-στ6 ατ6µων, ηλικίας 25-34 ετών, π-υ 

εκπαίδευση ως π-σ-στ6 δεν διαθέτ-υν δίπλωµα ανώτερης

τ-υ ΑΕγ7Π (1999) δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης 2000

B 5,5 24,6

DK 8,0 13,1

D 4,7 15,4

EL 3,7 27,5

E 4,5 43,8

F 5,9 23,6

IRL 4,6 (:)

I 4,5 40,9

L (:) 31,8

NL 4,8 25,2

A 6,3 16,2

P 5,7 67,9

FIN 6,2 13,9

S 7,7 12,8

UK 4,6 (:)(3)

Πηγή: Eurostat, UOE. Eurostat, Έρευνα εργατικ-ύ δυναµικ-ύ.

(3) ∆εν υπάρ7-υν στ-ι7εία, ε,6σ-ν δεν έ7ει παγιωθεί ακ6µα ένας 6ρ-ς για τ- «επίπεδ- ανώτερ-υ κύκλ-υ

δευτερ-%άθµιας εκπαίδευσης» στ- Ηνωµέν- Βασίλει-.
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Παράρτηµα 2:
Βασικά έγγρα#α και ιστ!σελίδες

Έγγρα#α τ!υ Ευρωπαϊκ!ύ Συµ/!υλί!υ

• Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- της Λισσα%6νας στις 23 και 24 Μαρτί-υ 2000 — Συµπεράσµατα της πρ-εδρίας:

http://ue.eu.int/fr/info/eurocouncil/index.htm

• Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- της Στ-κ76λµης στις 23 και 24 Μαρτί-υ 2001 — Συµπεράσµατα της πρ-εδρίας:

http://ue.eu.int/fr/info/eurocouncil/index.htm

• «Ανακ-ίνωση της Επιτρ-πής στ- εαριν6 Ευρωπαϊκ6 Συµ%-ύλι- της Βαρκελ6νης: Η στρατηγική της

Λισσα%6νας — Για την επίτευ"η της αλλαγής» [COM(2002) 14 τελικ6 της 15ης Ιαν-υαρί-υ 2002]

Συγκεκριµέν!ι µελλ!ντικ!ί στ*+!ι για την εκπαίδευση και την κατάρτιση

• Έκθεση της Επιτρ-πής µε τίτλ- «cι συγκεκριµέν-ι µελλ-ντικ-ί στ67-ι των εκπαιδευτικών συστηµάτων»

[COM(2001) 59 τελικ6 της 31ης Ιαν-υαρί-υ 2001]

• Ανακ-ίνωση της Επιτρ-πής — Σ7έδι- αναλυτικ-ύ πρ-γράµµατ-ς εργασίας σε συνέ7εια της έκθεσης

περί των συγκεκριµένων στ67ων των συστηµάτων εκπαίδευσης και κατάρτισης

• Ανακ-ίνωση απ6 την Επιτρ-πή «∆ιαρθρωτικ-ί δείκτες» [COM(2001) 619 τελικ6 της 30ής Μαΐ-υ 2001]

• Λεπτ-µερές πρ6γραµµα των επακ6λ-υθων εργασιών σ7ετικά µε τ-υς στ67-υς των συστηµάτων

εκπαίδευσης και κατάρτισης στην Ευρώπη

∆ιά /ί!υ µάθηση

• Έγγρα,- εργασίας της Επιτρ-πής «Υπ6µνηµα για τη διά %ί-υ εκπαίδευση και κατάρτιση» 

[SEC(2000) 1832 της 30ής cκτω%ρί-υ 2000]

• Ανακ-ίνωση της Επιτρ-πής «Η πραγµάτωση µιας ευρωπαϊκής περι-7ής διά %ί-υ µάθησης» 

[COM(2001) 678 τελικ6 της 1ης Ν-εµ%ρί-υ 2001]:

http://europa.eu.int/comm/education/life/communication/com_el.pdf

Ηλεκτρ!νική µάθηση

• Ανακ-ίνωση της Επιτρ-πής «Σ7έδι- δράσης eLearning — Να σκε,τ-ύµε την εκπαίδευση τ-υ αύρι-»

[COM(2001) 172 τελικ6 της 28ης Μαρτί-υ 2001]

• Ψή,ισµα τ-υ Συµ%-υλί-υ σ7ετικά µε την πρωτ-%-υλία «ηλεκτρ-νική µάθηση» 

(ΕΕ C 204/2 της 20.7.2001, σ. 3)
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Κινητικ*τητα και συνεργασία

• Σύσταση τ-υ Ευρωπαϊκ-ύ Κ-ιν-%-υλί-υ και τ-υ Συµ%-υλί-υ στις 10 Ι-υλί-υ 2001 για την

«ενδ-κ-ιν-τική κινητικ6τητα των σπ-υδαστών, των επιµ-ρ,ωµένων ατ6µων, των εθελ-ντών, των

εκπαιδευτικών και των εκπαιδευτών» (ΕΕ L 215 της 9.8.2001, σ. 30)

• Ανακ-ίνωση απ6 την Επιτρ-πή για την «Ενίσ7υση της συνεργασίας µε τρίτες 7ώρες στ-ν τ-µέα της

τριτ-%άθµιας εκπαίδευσης» [COM(2001) 385 τελικ6 της 18ης Ι-υλί-υ 2001]

Εκπαίδευση και κατάρτιση, απασ+*ληση και επιστήµη

• Ψή,ισµα τ-υ Συµ%-υλί-υ στις 13 Ι-υλί-υ 2001 για τ- ρ6λ- της εκπαίδευσης και της κατάρτισης στις

π-λιτικές π-υ συνδέ-νται µε την απασ76ληση (ΕΕ C 204 της 20.7.2001, σ. 1)

• Ανακ-ίνωση απ6 την Επιτρ-πή για «Τ- σ7έδι- δράσης της Ευρωπαϊκής Επιτρ-πής για τις δε"ι6τητες και

την κινητικ6τητα» [COM(2002) 72 τελικ6 της 8ης Φε%ρ-υαρί-υ 2002]

• Ανακ-ίνωση απ6 την Επιτρ-πή για την «Επιστήµη και κ-ινωνία — Πρ6γραµµα δράσης» 

[COM(2001) 714 τελικ6 της 4ης ∆εκεµ%ρί-υ 2001]
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